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Podstawy prawne opracowania Statutu:

(Stan prawny na dzien 27 wrzesnia 2021 r.)

1.

10.

11.

12.

Ustawa o systemie o$wiaty z dn. 7 wrzesnia 1991r. z pdzniejszymi zmianami
(Dz. U. 2 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.).

Ustawa z dn. 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz.60).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).
Rozporzadzenie MEN z dn. 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publiczne-
go przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z pd6zn. zm.).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379).
Rozporzadzenie MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegbtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575 oraz z 2020 r. poz. 1289).
Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego
dla szkoty podstawowej (Dz. U. z dnia 24 lutego 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 wrze$nia 2016 r. w sprawie ksztalcenia osob niebeda-
cych obywatelami polskimi oraz os6b bgdacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o§wiaty innych panstw (Dz. U. z dnia 13 wrze$nia 2016 r. poz. 1453).
Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegodtowej organizacji
publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z dnia 27 marca 2017 r. poz.649).
Rozporzadzenie MEN z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddziatow 1 szkot
sportowych oraz oddziatéw i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. z dnia 29 marca
2017 r. poz. 671).

Rozporzadzenie MEN z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot

i placowek (Dz. U. z dnia 21 marca 2017 r. poz. 610).
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkoét (Dz. U. z dnia 31 marca 2017 r. poz. 703).
Rozporzadzenie MEN z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji zaje¢ obowigzkowych wychowania fizycznego (Dz. U. z dnia 5 lipca
2017 r. poz. 1322).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dn. 30 kwietnia.2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2013 r. poz.553).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2016 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie szczegdélowych warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1278).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopadal989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 526 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkét 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz.1611).

Rozporzadzenie MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu Osmoklasisty
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie szczegdtowego trybu
prowadzenia postgpowania wyjasniajacego 1 dyscyplinarnego wobec nauczycieli
Oraz wznawiania postgpowania dyscyplinarnego (Dz. U. z dnia 31 maja 2016 r.
poz. 741).

Rozporzadzenie MEN =z dnia 7 czerwca 2017 r zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie nauczania religii w publicznych przedszkolach i szkotach ( Dz. U. z dnia
14 czerwca 2017 r. poz. 1147).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526
Z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

Uchwala nr XXXV1/340/2021 Rady Gminy Ostrowite z dnia 12 kwietnia 2021 r.
w sprawie likwidacji Punktu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Kornela
Makuszynskiego w Giewartowie wraz z uzasadnieniem oraz Postanowienie
nr 110.3.53.2021 Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z dnia 16 marca 2021 r.
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1.

Rozdzial 1
Przepisy definiujgce
§1

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote¢ Podstawowa im. Kornela
Makuszynskiego w Giewartowie z oddziatami przedszkolnymi.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. 0 systemie
oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawe
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., p0z.59).

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty.

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow
—nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole.

Dzieciach/uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci i uczniow
Szkoty oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunow.

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w Szkole.

Organie prowadzgcym Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Ostrowite.
Organie sprawujacym zewnetrzny nadzor pedagogiczny — Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty.

Poradni — nalezy przez to rozumie¢ poradni¢ specjalistyczna lub inng instytucje

swiadczacg poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc.

10) Organem  wyzszego Stopnia w  rozumieniu Kodeksu  postepowania

administracyjnego, w stosunku do decyzji wydanych przez Dyrektora w sprawach

z zakresu obowigzku szkolnego, jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.
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Rozdzial 2

Podstawowe informacje o Szkole

§2

Szkota jest publiczng szkola podstawowa o strukturze klas I-VIIl wraz z oddziatami
przedszkolnymi.

Szkole nadano imi¢ Kornela Makuszynskiego.

Siedziba Szkoty znajduje si¢ w budynku przy ulicy Armii Krajowej 9 w Giewartowie.
Organem prowadzacym Szkotg jest Gmina Ostrowite.

Organem nadzorujacym jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.

§3

Czas nauki w Szkole, zgodnie z ramowym planem nauczania, trwa 8 lat.
Szkota realizuje swoje zadania wspolpracujac z placowkami oswiatowymi
| poza o$wiatowymi.
Swiadectwo Ukonczenia Szkoly uprawnia do kontynuowania nauki W szkotach
ponadpodstawowych: liceum, technikum, szkole branzowej | stopnia .
W Szkole sa tworzone oddziaty przedszkolne i moga by¢ tworzone oddziaty
integracyjne.
Szkota posiada wlasny sztandar. Sztandar szkoly - sktada si¢ z prostokatnego ptatu tka-
niny obszytego ztota fredzla. Prawa strona jest w barwach narodowych z godtem pan-
stwowym.
Na lewej stronie ptata znajduja si¢ na biatym tle: otwarta ksigzka z lezgcg na niej biatg
r6z3 oraz napis z nazwg 1 imieniem szkoty —
Szkola Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Giewartowie.

Drzewiec jest zwienczony ortem z korona.

§ 4
. Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja od-
regbne przepisy.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci

urzedowych.



4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§5

1. Zasady i tryb postgpowania w sprawie obowigzku szkolnego okreslajg odrgbne
przepisy.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny tok lub program nauki albo na speinianie obowigzku szkolnego

poza Szkota.

§6

1. Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci

za wymienione czynno$ci okreslaja odrebne przepisy.



Rozdzial 3

Cele i zadania Szkoty

§7

1. Celem Szkoly jest ksztalcenie przygotowujace do dalszej nauki w szkotach
ponadpodstawowych i edukacji ustawicznej, i zycia we wspdlczesnym $wiecie
oraz wspomaganie rodzicéw przy realizacji procesu wychowawczego.

2. Ksztalcenie i wychowanie shluzy rozwijaniu u ucznidow odpowiedzialnosci, mitosci
Ojczyzny, poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu na warto$ci kulturowe Europy i §wiata.

3. Szkota podejmuje dzialania zwigzane z poznawaniem przez uczniéw miejsc waznych
dla pamigci narodowej, z wykorzystaniem roéznych form upamig¢tniania postaci
i wydarzen z przesztosci a takze obchodami najwazniejszych $wiagt narodowych
I kultywowaniem symboli narodowych.

4. Szkota ksztaltuje u ucznidéw postawy prospoleczne stwarzajagc mozliwos$¢ dziatania
z zakresu wolontariatu jako formy aktywnego uczestnictwa uczniow w zZyciu
spotecznym.

5. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng 1 doradztwo zawodowe.

6. Organizacja pracy oddziatéw przedszkolnych jest okreslona w ramowym rozktadzie
dnia ustalonym przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb
1 zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepelnosprawnosci dziecka i oczekiwan

rodzicow.

§8
Oddzialy przedszkolne

1. W strukturze organizacyjnej Szkoty funkcjonuja oddziaty przedszkolne dla dzieci
realizujagcych obowigzkowe przygotowanie przedszkolne oraz dla dzieci mtodszych.

2. Przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkole oraz inne formy wychowania
przedszkolnego sg obowigzane do prowadzenia zaje¢ rozwijajacych sprawnos¢ fizyczna
dzieci poprzez zapewnieniec udzialu w zaj¢ciach ruchowych, grach zespotowych

i zabawach.



3. W oddziatach przedszkolnych udzielana jest dzieciom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna poprzez:

1) dokonywanie diagnozy pedagogicznej w celu rozpoznawania potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dzieci i umozliwianie ich zaspokojenia;

2) organizowanie, w miar¢ potrzeb, opieki dla dzieci niepelnosprawnych w celu
pobudzenia psychoruchowego i spotecznego jego rozwoju od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio
z dzieckiem 1 jego rodzing,;

3) wspieranie dziecka o szczegodlnych zainteresowaniach,

4) organizowanie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
i konsultacji indywidualnych;

5) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw wychowania przedszkolnego
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

6) wspieranie rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

4. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci poprzez:

1) zaspokajanie potrzeb psychofizycznych kazdego dziecka;

2) zabezpieczenie odpowiedniej bazy materialnej.

5. Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej poprzez:

1) wyposazanie dziecka w zasob wiedzy 0 miejscu jego zamieszkania, ziemi i regionie;

2) przyblizanie tradycji rodzinnych, regionalnych i narodowych;

3) wychowywanie w duchu tolerancji i poszanowania odmiennosci;

4) udziat w katechezie za pisemng zgoda rodzicow, organizowanej zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

6. Zapewnianie dzieciom bezpieczenstwa W czasie organizowanych zajg¢  zgodnie

z przepisami bhp 1 ppoz.

7. Wspomaganie rozwoju, wychowania i ksztalcenia dzieci w nastgpujacych obszarach:

1) ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych
I kulturalnych, wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;



4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktore stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztalttowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

6) wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem;

8) wychowanie przez sztuke — muzyka, Spiew i taniec;

9) wychowanie przez sztuke - r6zne formy plastyczne;

10) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

11) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen,

12) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

13) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna;

14) ksztaltowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania;

15) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

16) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym
poprzez rozbudzanie ich $wiadomos$ci jezykowej 1 wrazliwosci kulturowej
oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki jezykow obcych na dalszych
etapach edukacyjnych.

8. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez:

1) rozwijanie aktywnosci i kreatywnosci;

2) organizowanie sytuacji edukacyjnych na miar¢ mozliwosci rozwojowych dziecka,

3) zaspokajanie potrzeb psychofizycznych;

4) stwarzanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu siebie 1 rozwijaniu wlasnej
osobowosci;

5) ksztaltowanie zachowan prospotecznych;

6) rozwijanie samodzielnosci.

9. Wspoldziatanie z rodzing w oddziatywaniach wychowawczych, dydaktycznych
1 opiekunczych poprzez:

1) uczestnictwo rodzicoéw w zajeciach, imprezach okolicznosciowych;

2) wspieranie rodzicoOw w rozwigzywaniu problemow opiekunczych, wychowawczych
I dydaktycznych;

3) organizowanie spotkan grupowych i konsultacji indywidualnych z nauczycielem
dziecka oraz specjalistami.

10. Przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej poprzez:
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1) poznanie dziecka;
2) tworzenie warunkéw do harmonijnego i wszechstronnego rozwoju dziecka
z uwzglednieniem jego indywidualnego tempa rozwoju;
3) budzenie motywacji do uczenia si¢ i zapewnienie odpowiedniej pomocy pedagogicznej
w celu umacniania wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;
4) podejmowanie wspotpracy z klasami szkolnymi;
5) rozwijanie wrazliwos$ci moralnej;
6) ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji, utatwienie rozumienia zjawisk zachodzacych
w otoczeniu  dziecka, otoczeniu  przyrodniczym, spotecznym,  kulturowym
i technicznym;
7) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej;
8) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego,  bezpiecznego
postgpowania i zachowan prozdrowotnych;
9) rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnos$ci badawczej, wyrazania
wiasnych mysli i przezy¢;
10) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnos$ci, dazenia do celow, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie.

11. Mozliwo$¢ prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

12. Zachowanie proporcji zagospodarowania czasu przebywania dziecka w oddziale
przedszkolnym.

13. Oddzial przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc sposoby i metody
oddziatywan do wieku dziecka i  mozliwosci rozwojowych,  potrzeb
srodowiskowych, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezposrednig i stalg opicke nad dzie¢mi w czasie pobytu w oddziale
przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza terenem oddziatu przedszkolnego,

2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

3) stosuje w swoich dziataniach przepisy bhp i ppoz.

14. Dzieci 4, 5, 6-letnie objete obowigzkowym rocznym oddziatywaniem przedszkolnym
majg prawo do korzystania z dowozow i odwozow szkolnych. W autobusie opieke
nad dzie¢mi petni zatrudniony przez przewoznika opiekun.

Z autobusu do oddzialu przedszkolnego dzieci musza by¢ przyprowadzane
przez wskazang przez rodzica osobe (rodzenstwo, krewni lub znajomi - za pisemng
zgoda rodzicow, tychze dzieci).
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15.

16.

17.

1.

Dzieci 3-letnie — nie korzystajg z prawa do dowozow i odwozow. Przyprowadzanie
I odbieranie tychze dzieci lezy w gestii rodzicoOw/prawnych opiekunow.

Oddzialy przedszkolne funkcjonuja przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy na wspolny wniosek Dyrektora Szkoty i Rady Rodzicow.

Dzieci 6-letnic z obowigzkowego oddziatu przedszkolnego sg objete nauczaniem przed-
szkolnym minimum 5 godzin dziennie od 6.45 do 12.45.

Dzieci mlodsze maja zagwarantowane zaj¢cia przedszkolne w godzinach od 6.45
do 16.15.

§9

Rodzice i nauczyciele wspolpracujg ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
na zasadach okreslonych w Statucie.

Szczegotowa organizacje przedszkola okresla arkusz organizacji przedszkola, bedacy
integralna cze$cig arkusza organizacji Szkoty oraz ramowy rozktad dnia pracy oddziatow
przedszkolnych.

W oddziatach przedszkolnych moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

Za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sg oplaty okreslone przez organ prowadzacy.

Odptatno$¢ za zywienie dzieci okreslana jest przez Dyrektora Szkoty.

§10

Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoly jest okre§lona przez szkolny zestaw programow

nauczania (w tym programéw  innowacyjnych), programu  wychowawczo-

profilaktycznego, dzigki czemu Szkota w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do dalszego ksztalcenia,
1 funkcjonowania w spoleczenstwie;

2) dba o rozwoj zainteresowan i uzdolnien uczniow poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci spotecznej
1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

3) w ramach kultywowania tradycji i dziatan zwigzanych z postacia patrona szkoty —
Kornela Makuszynskiego, jego tworczoscig i przestaniami z niej wynikajacymi,

Szkota oprdcz przyblizania na lekcjach wychowawczych tworczosci 1 dziatalnosci
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patrona zaznajamia uczniéw na lekcjach jezyka polskiego z bohaterami jego utwo-
réw, wskazoéwkami wyptywajacymi z ich dziatan i zachowan oraz zlotymi mys$lami
(jeden utwor w ciggu roku szkolnego w kazdej klasie, ustalony przez nauczycieli
w zespotach przedmiotowych).
2. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty tworza spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie

programowe;j.

§11

1. Szkota zapewnia dzieciom/uczniom pelny rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny
I fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami  psychofizycznym
w warunkach poszanowania ich godnosci 0sobistej oraz wolnosci §wiatopoglagdowe;j
i wyznaniowej.

W realizacji tego zadania szkota respektuje uniwersalne zasady etyki, nauk

pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej

Deklaracji Praw Cztowieka, Deklaracji Praw Dziecka.

2. Dzialania Szkoty dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan
statutowych;
2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci w tym kreatywnosci uczniow;
4) wspolpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;
5) zarzadzania Szkotg lub placéwka.
3. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego  niz jezyk  obcy

nowozytny nhauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) =zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
lecz program tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, W szczegodlnosci

w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
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5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII i VIII;

6) edukacja dla bezpieczenstwa dla klasy VIII,

7) wychowanie do zycia w rodzinie w klasach IV-VIII;

8) zajecia sportowo-rekreacyjne, gimnastyka korekcyjna;

9) Szkota w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami moze organizowaé
inne zajgcia, dla ktorych nie ma ustalonej podstawy programowej, a stanowig
rozszerzenie oferty edukacyjnej Szkoty, np. wycieczki.

4. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng, ochrone ich danych osobowych, peine
bezpieczenstwo w szkole i w czasie zaje¢ organizowanych przez nig.

5. Stwarza warunki do objecia uczniow opieka pielegniarska.

6. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programoweyj.

7. Ksztattuje umiejetnos¢ rozumnego wykorzystywania uzyskanej wiedzy w zyciu
codziennym i celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien w Kkierowaniu

wlasnym rozwojem oraz w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia.

§ 12

1. Dzieciom i mtodziezy z dysfunkcjg narzadu ruchu uniemozliwiajaca lub utrudniajaca
uczeszczanie do Szkoly, przewlekle chory i innym stale lub okresowo niezdolnym
do nauki i wychowania w warunkach szkolnych Dyrektor Szkoty organizuje nauczanie
indywidualne zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dokumentacje realizacji programu i postgpéw ucznia w nauce w zakresie nauczania

indywidualnego stanowi odrebnie prowadzony dziennik zajec.

3. Z wnioskiem o indywidualny tok nauki mogg wystgpi¢ rodzice lub nauczyciele ucznia.

4. Decyzje 0 przyznaniu indywidualnego toku nauki podejmuje Dyrektor Szkoty
po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng. Tryb realizacji indywidualnego toku

nauczania okreslajg odrebne przepisy.

§13

1. Szkota umozliwia uczniom szczegodlnie zdolnym pomoc w przygotowaniu do konkursow
1 zawodow sportowych.
2. W czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opieke

nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia, zgodnie z wymogami
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bezpieczenstwa. Zajecia prowadzone poza terenem Szkoty odbywajg si¢ za zgoda
Dyrektora Szkoty.
Kazdorazowe wyj$cie zuczniami poza teren Szkoty jest odnotowane

przez nauczyciela, opiekuna w rejestrze wyjsc.

§ 14

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnego orzeczenia lub pisemnej opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, lub innej poradni specjalistycznej dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono trudnosci
W uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 2.1 i 2.2, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, na podstawie opinii 0 braku mozliwosci

uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
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w tej opinii. Jezeli zwolnienie ucznia z ww. zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

§ 15

. Dyrektor Szkoty przydziela kazdej klasie pierwszej nauczyciela wychowawce na okres
trzech lat. Zmiana wychowawcy nastepuje W klasie IV oraz moze nastgpi¢ w kazdym
koniecznym przypadku, wynikajacym z organizacji pracy Szkoty lub na umotywowany
wniosek wychowawcy, rodzicow/opiekunéw prawnych lub Rady Pedagogicznej.

. Dyrektor Szkoty tworzy warunki wychowawczo-opiekuncze sprzyjajace realizowaniu

celow okreslonych w Statucie stosownie do wieku dzieci i uczniéw oraz ich mozliwosci.
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Rozdzial 4

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 16

1. Szkota udziela pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  dzieciom, uczniom,

rodzicom, nauczycielom.

§17

Szkota zapewnia stata pomoc i opieke pedagoga szkolnego, psychologa oraz poradni
sychologiczno-pedagogiczne;j.

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznibw z  uwzglgdnieniem
w szczegoblnoscei ich potrzeb rozwojowych, rodzinnych lub losowych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku/uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i  zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych  mozliwosci
psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie ~w  Szkole w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia,
stwarzania warunkow do jego aktywnego pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty,
wynikajacych w szczego6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowag ucznia i jego

rodziny, sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,
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12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami  kulturowymi
lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym = zwigzanych

Z wezesniejszym ksztalceniem za granica.

§18

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom dzieci/uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.
W celu zwigkszania  efektywnosci ~ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
przez nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych placowki doskonalenia
nauczycieli, poradnie zapewniaja pomoc merytoryczng na wniosek Dyrektora
Szkoty.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
1 nieodplatne.
. Wyznaczony przez Dyrektora Szkoty pedagog szkolny petni funkcje koordynatora
w zakresie wszelkich form pomocy.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom/uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci pedagog, psycholog, logopeda,
terapeuta, doradca zawodowy.
Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  jest ~ organizowana i udzielana
we wspotpracy z:
1) rodzicami dzieci i ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi

zwanymi dalej poradniami;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi przedszkolami, szkotami 1 placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci

1 mlodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia,
rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci/ucznia, nauczyciela, wychowawcy grupy
wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia z dzieckiem/uczniem, poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystenta edukacii,
pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny,
kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu
dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
8. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom
w formie:
1) klas terapeutycznych;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
3) zajec rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
4) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, porad i konsultacji;
5) zaje¢ rozwijajacych umieje¢tnos¢ uczenia sie;
6) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;
7) zaje¢ logopedycznych;
8) zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
9) innych zaje¢ w zaleznosci od potrzeb.
9. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana  rodzicom

dzieci/uczniow i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§19

Formy udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem.
Polega ona w szczegdlnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
i jego potrzeb,
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki
nauczania,
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych 1 dodatkowych,
4) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Uczniom w Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sig;
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3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych ~ kompetencje ~ emocjonalno-spoteczne oraz  innych zajeé
o0 charakterze terapeutycznym;
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow;
9) zaje¢ wspomagajacych lub innych w zaleznos$ci od potrzeb.
3. Przeznaczenie zajg¢¢ oraz liczebno$¢ grup uczniow na poszczegolnych zajeciach:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia — organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie
uzdolnionych.

Liczba uczestnikow nie moze przekroczy¢ 8.

2) zajgcia rozwijajace umiejgtno$¢ uczenia si¢ - organizuje si¢ dla ucznidw celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig,

3) =zajecia dydaktyczno-wyrownawcze — organizuje si¢ dla uczniow majacych
trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu  wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu
edukacyjnego.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczyc¢ 8.

4) zajecia korekcyjno-kompensacyjne — organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.

Liczba uczestnikow nie moze przekroczyc¢ 5.

5) zajecia logopedyczne — organizuje si¢ dla ucznidow z deficytami kompetencji
I zaburzeniami sprawnosci jezykowych.

Liczba uczestnikow nie moze przekroczyc¢ 4.

6) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢
dla uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 10, chyba ze zwigkszenie
liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami ucznidéw.

7) inne zajecia o charakterze terapeutycznym — organizuje si¢  dla ucznidw
z zaburzeniami i odchyleniami  rozwojowymi  majacymi problemy
w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem W zyciu
szkoty.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 10.

20



4. Czas trwania zaj¢c:

Godzina  zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢  rozwijajacych umiejetnosci
uczenia si¢ zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zajeé specjalistycznych oraz zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu trwa 45 minut (dopuszcza si¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie dluzszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego
dla ucznia lacznego tygodniowego czasu tych zajg¢, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia).

5. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele,
wychowawcy 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
Zajecia te prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

6. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia:

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla ucznidéw, ktdérzy moga

uczgszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajgce

W szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zajec

edukacyjnych wspoélnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji

i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych:

1) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,
ktore sg realizowane:

a) wspdlnie z oddziatem szkolnym,
b) indywidualnie z uczniem;

2) oObjecie dziecka zindywidualizowang S$ciezkg ksztalcenia ~ wymaga  opinii
poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg W tej
formie. Do wniosku o wydanie tej opinii, dotacza si¢ dokumentacj¢ okreslajaca:

a) trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,
b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang S$ciezkg ze wzgledu
na stan zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia
w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach
edukacyjnych wspoélnie z oddziatem szkolnym,
c) w przypadku ucznia uczeszczajacego do szkoly takze opini¢ nauczycieli
I specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia
w przedszkolu, szkole;
3) uczen objety zindywidualizowang $ciezka, realizuje programy nauczania,

z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
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rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych,
w szczegolnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

4) Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia dyrektor szkoly ustala,
z uwzglednieniem opinii  publicznej poradni, tygodniowy wymiar godzin zajg¢é
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

5) Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym  zindywidualizowang $ciezke
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

6) Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

a) uczniow objetych ksztatlceniem specjalnym,

b) uczniow objetych indywidualnym nauczaniem.

§ 20

1. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ucz-
niowi w  Szkole, jest zadaniem  zespotu  sktadajacego si¢ z nauczycieli,
wychowawcoéw grup wychowawczych oraz  specjalistow, prowadzacych  zajgcia
z uczniem, asystenta nauczyciela, wychowawcy $wietlicy, zwanego dalej "Zespotem
nauczycieli uczacych w jednym oddziale klasowym".

2. Przewodniczacym Zespotu jest wychowawca oddziatu.

3. Do zadan Zespotu nalezy:

1) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow;

3) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
— takze w trakcie biezacej pracy z uczniem,

4) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

5) dostosowanie sposobdéw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Na podstawie zalecen zespotu Dyrektor Szkoty zatwierdza dla ucznia formy, sposoby
i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

5. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢

rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia.
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6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, wychowawca informuje na pismie rodzi-
cow/opiekunow prawnych ucznia. Rodzic/opiekun prawny ma prawo nie wyrazi¢ zgody
(w formie pisemnej) na udziat dziecka w proponowanej formie pomocy.

7. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci  udzielajacy uczniom  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadza zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
nastepujacg dokumentacje:

1) dzienniki zaje¢ specjalistycznych,

2) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych,

3) dzienniki zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
4) dziennik logopedy,

5) dziennik pedagoga/psychologa,

6) dziennik doradcy zawodowego,

7) dodatkowa dokumentacje stanowig IPET-y.

8. Dla dzieci przedszkolnych moze by¢ prowadzone wczesne wspomaganie szkolne.

§ 21
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia posiadajace-

g0 orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. Uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
1) niepetnosprawni: nieslyszacy, staboslyszacy, niewidomi, stabowidzacy,
z niepetnosprawnos$cia ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnos$cia intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, 1 z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, zwani dalej ,uczniami
niepetnosprawnymi”,
2) niedostosowanymi spotecznie, zwanymi dalej ,,uczniami niedostosowanymi spotecznie”,
3) zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, zwani dalej ,,uczniami zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym” wymagajg stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy.
2. Szkota zapewnia :
1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki do nauki, $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
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3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne  potrzeby  rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, W szczegdlnosci zajgcia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-
spoteczne;

4) integracj¢ uczniow ze srodowiskiem rowie$niczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

5) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i  edukacyjnych oraz  mozliwosci  psychofizycznych ucznia,

w szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) integrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznosci od potrzeb —
na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem  wspomagajacych
I alternatywnych metod komunikacji oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu
szkolnym, (formy, okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wymiar godzin, dziatania wspierajace rodzicow ucznia, wspoétdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi,  poradniami  specjalistycznymi,  placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi, innymi  instytucjami
oraz podmiotami dziatajgcymi narzecz rodziny, dzieci i mtodziezy);

3) =zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i zajecia rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) w przypadku ucznia klasy VI, VIII szkoty podstawowej — zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego, zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zajeé
Specjalistycznych;

6) w przypadku uczniéw niepelnosprawnych — w zalezno$ci od potrzeb — rodzaj i sposéob
dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia
w tym w zakresie wykorzystania technologii wspomagajacych to ksztalcenie;

7) w zaleznoSci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen — wybrane
zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie

liczacej do 5 ucznidw.
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4.

10.

11.

W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegolnosci

rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych poprzez:

1) naukg orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille'a lub innych
alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych sposobéw komunikowania si¢, W szczegolnosci
wspomagajacych 1 alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia
niepelnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem;

3) zajecia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, W tym umiejetnosci komunikacyjne,
w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia
Z uczniem.
Dla kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
powotuje si¢ osobny zespot, przy czym wychowawca, nauczyciel czy specjalista moze by¢
cztonkiem kilku zespotow.
Zespot zostaje powotany niezwlocznie po otrzymaniu przez Szkole orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie
lub do konca nauki w szkole podstawowej w sytuacji, gdy orzeczenie jest wydane
na dalszy etap edukacji.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania  ucznia, uwzgledniajac  diagnoze 1 wnioski  sformulowane
na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program
opracowuje si¢ w terminie:
1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku
roku szkolnego ksztalcenie w szkole podstawowej, albo

2) 30 dni od zlozenia w szkole podstawowe] orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.

Prace zespotu koordynuje wychowawca oddzialu, do ktérego uczeszcza uczen

albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem, Wwyznaczony
przez Dyrektora Szkoty.
Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy

w roku szkolnym.
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12. Zesp6t, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

13. Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegdlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy hauczyciela;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkolnym, a w przypadku ucznia realizujacego wybrane zajecia  edukacyjne
indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidéw, zgodnie ze wskazaniem zawartym
w programie, takze napotykane trudno$ci w zakresie wiaczenia ucznia w zajgcia
realizowane wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych
w celu ich przezwyci¢zania.

14. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo uczestniczy¢ W spotkaniach zespotu,
a takze w opracowaniu i modyfikacji programu oraz  dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen.

15. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia otrzymujg kopi¢ wielospecjalistycznych ocen,
IPET-u.

16. Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu.

17. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydanych ze wzgledu na autyzm, niepelnosprawnosci sprzezone, w Szkole mozna
zatrudni¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej;

2) nauczycieli wspomagajacych proces ksztatcenia.

18. Dyrektor szkoty wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w programie (IPET-cie).

19. Specjalisci realizujg zadania wyznaczone przez Dyrektora Szkoty.

20. Dyrektor Szkoly powierza prowadzenie zaje¢  nauczycielom lub specjalistom
posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia.

21. Srodki finansowe na prowadzenie ww. zaje¢ Dyrektor Szkoly pozyskuje od organu

prowadzacego Szkote.
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§ 22

Jesli udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie przynosi efektow

1 nie nastgpuje  poprawa  funkcjonowania  ucznia, Dyrektor Szkoty za zgoda
rodzicow dziecka/ucznia moze wystgpi¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej

z wnioskiem o0 przeprowadzenie poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia,

w celu wskazania sposobu rozwigzania problemu.

§ 23

. Religia i etyka, jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe, sg prowadzone dla uczniéw,

ktorych rodzice wyraza zgode:

1) zyczenie wyrazone jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast by¢ zmienione; po ztozeniu deklaracji udziat w zajeciach
staje si¢ obowigzkowy,

2) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii i/lub /etyki objeci sa zajgciami opiekunczo-

wychowawczymi.

. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze
koscielne, natomiast nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone
do uzytku szkolnego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 a ust. 8
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o§wiaty.

. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wilasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotéw w przypadku innych wyznan.

. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkow wychowawcy klasy.

. Nauczyciel religii i /lub etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, weczesniej ustalajac z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego
spotkania.

. Nauczyciel religii i /lub etyki ma obowigzek wypelniania dziennika szkolnego.

. Ocena z religii i/lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i jest wliczana
do $redniej ocen.

. Ocena z religii i/lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy.
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§ 24

1. Uczen moze uczeszczaé na zajecia z religii lub etyki.
2. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu

odbycia rekolekcji wielkopostnych.

§ 25

Szkola podejmuje dziatania zabezpieczajace wuczniow  korzystajacych z Internetu
przed dostgpem do treSci niepozadanych poprzez instalowanie i aktualizowanie

odpowiednich programow chronigcych.
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Rozdzial 5

Bezpieczenstwo dzieci i uczniéw

§ 26

1. Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa fizycznego
I psychicznego oraz ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja,
dyskryminacjg oraz innymi przejawami patologii.

2. W celu koordynacji i kontroli prawidtowego przebiegu dziatan, o ktorych mowa

w ust.1 Dyrektor  powotuje  corocznie sposréd  nauczycieli  koordynatora

ds. bezpieczenstwa uczniow.

§ 27

Szkota w swej dzialalnosci  przestrzega  przepisOw  bezpieczenstwa i higieny
obowigzujacych w placowkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega

kontroli wewnetrznej i zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 28

1. Szkota sprawuje bezposrednig i stalg opieke nad uczniami w czasie ich pobytu w Szkole,
a takze podczas zaje¢ poza terenem Szkoty (wyjscia, pobyt na ptywalni, wyjazdy
na zawody sportowe, zielone szkoty, wycieczki).

Dba o petne poczucie bezpieczenstwa dzieci/uczniow oraz przestrzeganie obowigzujacych
przepisow.

2. Kazdy nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych dzieci/uczniéw
i zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajec.

W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:
1) niezwlocznie wyprowadza ucznidow z miejsca, w ktorym powstato zagrozenie;
2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji, albo niezwlocznie zglasza fakt
zagrozenia kierownictwu szkoty;
3) nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ przed usunigciem zagrozenia.
3. W Szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajgce dziecko/ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach  przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami, przejawami

dyskryminacji oraz innymi przejawami patologii spolecznej.
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4. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia listy obecnos$ci  dzieci/ucznidw
przed przystgpieniem do zaj¢¢ i oznaczenia nieobecnosci dziecka/ucznia w dzienniku
lekcyjnym. W razie stwierdzenia wyjscia dziecka/ucznia ze Szkoly bez uzgodnienia
z wychowawcg, nauczyciel prowadzacy zajecia jest obowigzany hiezwlocznie
zawiadomi¢ 0 tym wychowawce klasy oraz rodzicéw dziecka/ucznia.

5. Na wniosek pielggniarki szkolnej lub nauczyciela, mozna zwolni¢ z zaje¢ dziecko/ucznia,

ktory uskarza si¢ na zlte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi.

W takim wypadku:

1) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow/opiekunow prawnych o dolegliwo$ciach
dziecka i postgpowaé zgodnie z jego wskazowkami;

2) dziecko/uczen musi by¢ odebrany ze Szkoty przez rodzica lub inng osobg dorostg
przez niego upowazniong. Niedopuszczalne jest, by chore dziecko opuscito budynek
Szkoty bez opieki dorostych.

6. Nauczyciele i dzieci/uczniowie powinni przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczecia
i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

7. Po zakonczeniu obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel przekazuje opieke
nad dzie¢mi/uczniami nauczycielowi dyzurujagcemu, a nast¢pnie, tenze, przekazuje
opieke wychowawcy swietlicy.

8. Odpowiedzialnos¢ Szkoty za bezpieczenstwo dzieci/ uczniow konczy sie¢  w chwili
opuszczenia przez nich terenu szkoty (wyjscie do domu lub wejscie do autobusu):

1) dziecko/uczen ponizej siddmego roku zycia moze opuscic Szkole jedynie
w obecnosci rodzica lub innej osoby przez niego upowaznionej;

2) uczniowie od siodmego roku zycia moga opusci¢ szkote samodzielnie i od tej chwili
odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo ponosza rodzice/opiekunowie prawni;

3) dzieci ponizej siddmego roku zycia korzystajace z odwozoéw sa przekazywane
przez nauczyciela wychowawce opiekunowi zatrudnionego przez przewoznika
lub nauczycielowi dyzurujgcemu, lub wychowawcy $wietlicy;

4) w trakcie zaje¢ uczen powyzej siodmego roku moze opusci¢ teren Szkoty jedynie
na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego.

9. Przed zaje¢ciami, podczas przerw 0raz po zajeciach organizowane sg dyzury nauczycielskie
na korytarzach, holach, boisku szkolnym, szatni, stoldéwce wedlug opracowanego
harmonogramu.

10. Kazdy nauczyciel obowigzany jest do punktualnego wychodzenia na wyznaczone dyzury

oraz rzetelnego petienia przydzielonych dyzurow.
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11. Dyzurujgcy nauczyciele powinni przede wszystkim zapobiega¢ niebezpiecznym
zabawom i ryzykownym zachowaniom dzieci/uczniow.

Za nauczycieli nieobecnych w Szkole Dyrektor wyznacza zastepstwa na dyzurach.

12. Nauczyciele, pracownicy Szkoty, rodzice i dzieci/uczniowie wspoétdziatajg w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa dzieci/uczniow:

1) pracownicy niepedagogiczni maja obowigzek informowania  Dyrektora
lub nauczycieli o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci/uczniow,
2) w sytuacjach szczegdlnych Dyrektor moze zobowigza¢ pracownika niepedagogicznego
do penienia opieki nad dzie¢mi i uczniami.

13. Nauczyciele znaja 1 stosujg zasady postgpowania w sytuacjach zwigzanych

z zapewnieniem bezpieczenstwa dziecka/ucznia w zakresie:
1) BHP;
2) udzielania pierwszej pomocy;
3) reagowania w sytuacjach nadzwyczajnych zwigzanych z:
a) posiadaniem substancji psychoaktywnych,
b) podejrzeniem wystepowania powaznych  probleméw w obszarze zdrowia
psychicznego (depresje, anoreksja, bulimia),
C) stwierdzenia wystepowania u uczniow wynikow  wskazujacych na ryzyko
zachowan samobojczych,
d) agresywnego zachowania,
e) powziecia podejrzen o stosowaniu przemocy w rodzinie,
f) stwierdzenia kradziezy, wytludzenia,
g) stwierdzenia przypadkoéw dyskryminacji.

14, Szkota wspiera bezpieczenstwo ucznidow poprzez upowszechnianie wsrod —dzieci
I miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie 1 udzielaniu pomocy przedmedycznej
oraz ksztatltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i Sytuacji nadzwyczajnych
—w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych.
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Rozdzial 6
Promocja i ochrona zdrowia

§ 29

1. Szkota prowadzi dziatania, w ktérych dominuje troska o zdrowie, dobre samopoczucie
fizyczne, psychiczne i spoteczne uczniow, nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty.

2. Szkota rozpoznaje problemy i potrzeby uczniow w celu wlasciwego zaplanowania dziatan
majacych na celu wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa i promocj¢ zdrowia uczniow.

3. Diagnoz¢ przeprowadza si¢ w oparciu o badania ankietowe, wnioski z nadzoru
pedagogicznego, propozycje Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

4. W programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty znajduja si¢ m.in. zagadnienia
dotyczace:

1) ksztattowania prawidtowych nawykoéw zywieniowych wsrod uczniow;
2) przeciwdziatanie nadwadze i otylosci;

3) przeciwdziatanie wadom postawy;

4) zwigkszenie aktywnosci fizycznej ucznia;

5) przeciwdziatanie kryzysom zdrowia psychicznego;

6) przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej;

7) profilaktyka uzaleznien;

8) higiena uczniow;

9) udzielanie pierwszej pomocy.

5. Celem programu promocji zdrowia jest stworzenie warunkow i sytuacji dydaktycznych
umozliwiajacych realizacje zdrowego stylu zycia, wyrobienie poczucia
odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie oraz rozwoj fizyczny, psychiczny i spoteczny.

6. W ramach promocji i ochrony zdrowia sposrod nauczycieli powotuje si¢ koordynatora

do spraw prozdrowotnych.
§ 30
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty

1. Stworzenie wlasciwych warunkéw do rozwoju dziecka nalezy do podstawowych celow
polityki edukacyjnej panstwa, a zadaniem Szkoty jest wspieranie dziecka w rozwoju

ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, duchowej i spotecznej,
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ktore  powinno by¢ wzmacniane i uzupeklniane przez dzialania z zakresu profilaktyki
dzieci i mtodziezy.

2. Naczelny cel wychowania — Wychowanie dziecka ku wartosciom, §wiadomego wlasnej
indywidualnosci, odpowiedzialnego za wtasne wybory i gotowego do tworczego dziatania
—nadrodze do osiagni¢cia wiasciwego dla niego sukcesu szkolnego.

3. Cele Szkoty jako srodowiska wychowawczego:

1) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych réznych srodowisk (domu,
szkoty, srodowiska rowiesniczego);

2) opieka wychowawcéw nad prawidlowym rozwojem psychofizycznym dzieci-
wprowadzenie uczniow w $wiat wartos$ci;

3) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

4) przygotowanie dziecka do samodzielnego zyciai prawidtowego funkcjonowania
W grupie roéwiesniczej i spolecznej - ksztaltowanie postaw moralnych otwartosci
wobec  S$wiata, innych ludzi, aktywnosci ~ w  zycCiu spotecznym
i odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

5) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z wiadzami, organizacjami i instytucjami
lokalnymi w tym ze stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz oswiaty, Straza
Pozarng, Policjg, sadem, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Miejskim Osrodkiem Sportu, Wojewodzkim
Osrodkiem Ruchu Drogowego.

4. Efekty dziatan wychowawczo-profilaktycznych:

Uczen:

1) ma poczucie przynaleznosci do klasy i Szkoty;

2) wspotdziata w grupie rowiesnicze;j;

3) respektuje przyjete normy i zasady postepowania,;

4) jest $wiadomy swoich praw;

5) wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow (jako uczen, kolega, dyzurny);

6) zna podstawowe zasady bezpieczenstwa pracy i skutki niebezpiecznych zabaw

1 zachowan;

7) zna przepisy ruchu drogowego i je przestrzega;

8) wie, do kogo zwrdcic si¢ o pomoc w wypadku zagrozen;

9) przejawia aktywno$¢ tworcza w réznych sytuacjach;

10) jest tolerancyjny;

11) ma poczucie wiasnej indywidualnosci;
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12) dba o swoje zdrowie i sSrodowisko, w ktorym zyje;

13) szanuje tradycje rodzinne;

14) przejawia uczucia patriotyczne;

15) reaguje na pickno przyrody ojczystej;

16) zna polski dorobek kulturowy;

17) zna symbole narodowe, regionalne i wie jak si¢ wobec nich zachowag;

18) szanuje dorostych, rowiesnikoéw, okazuje im to w stowach i dziataniu;

19) stosuje zwroty grzecznoSciowe.

5. Wspotpraca Szkoty z rodzicami:

1) spotkania z rodzicami raz w miesigcu (zebrania, konsultacje, organizacja szkolen,
warsztatow),

2) angazowanie rodzicow w sprawy klasy i Szkoty;

3) podzigkowania dla rodzicow w formie listow, dyplomow;

4) udzial i pomoc w organizowaniu imprez i uroczystosci klasowych i szkolnych.

6. Prawa i obowigzki rodzicow:

1) rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty, zgodnie
z regulaminem przyje¢ dzieci do Szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

c) usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych w formie pisemnej,
zawierajacej przyczyng nieobecnosci lub ustnej u wychowawcy klasy,

d) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

2) s3 zobowigzani do wuczestnictwa w zebraniach klasowych organizowanych
przez wychowawce lub Dyrektora Szkoty, o terminach zebran decyduje Dyrektor
Szkoty, nauczyciel lub nauczyciel wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem,

3) rodzice dzieci/ucznidw ponosza materialng odpowiedzialno$¢ za szkody materialne
spowodowane przez ich dzieci;

4) w czasie zebran z rodzicami na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty zobowigzuje
do obecnosci wszystkich pracownikow dydaktycznych Szkoty;

5) rodzice maja prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
I Szkole,

b) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow Oraz przeprowadzania egzamindéw, sprawdzianoéw,
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c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci,

e) wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy Szkoty,

f) wnoszenia propozycji do modyfikacji dziatan podejmowanych przez Szkole -
w zakresie dydaktyki, opieki, wychowania i profilaktyki.
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Rozdzial 7

Organy Szkoly i ich zadania

§ 31

. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

. Organy Szkoty sa zobowigzane do $cistej wspotpracy we wszystkich kluczowych

sprawach dotyczacych Szkoty i jej dobra, wspotdziataja ze soba.

. Wszelkie wnioski, uwagi i opinie formulowane przez organy Szkoty w ramach ich

kompetencji, kierowane pod adresem Dyrektora Szkoty i/lub innych organéw Szkoty

wymagaja formy pisemne;.

. Dyrektor Szkoty wspotpracuje bezposrednio z przewodniczgcymi organdéw  Szkoty,

ktorzy reprezentuja je i dziatajg w ich imieniu.

. Organy moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu

wymiany informacji 1 pogladow z wyjatkiem tych posiedzen, na ktorych obecnos¢

zaproszonych mogtaby narusza¢ dobro ucznia lub nauczyciela.

. W przypadku powstania w Szkole sytuacji konfliktowej wszystkie organy zobowigzane sg

do podjecia wszelkich mozliwych dziatan bedacych w ich kompetencji w celu rozwigzania

konfliktu i osiagnigcia porozumienia.

. Umozliwia si¢ rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty poprzez powotanie

komisji obejmujacej po dwoch przedstawicieli zainteresowanych stron oraz Dyrektora
Szkoty.

8. W szczegolnych przypadkach niemozno$ci rozwigzania konfliktu od decyzji

1.

zainteresowanym organom stuzy odwotanie do organu prowadzacego lub nadzorujacego

Szkote zgodnie z ich kompetencjami.

§32
Dyrektor Szkoty

Dyrektor Szkoty na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej

odpowiedzialno$ci zarzadza Szkola i reprezentuje ja na zewnatrz:
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1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza
we wspotpracy z innymi nauczycielami w Szkole;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z przepisami;
3) sprawuje opicke nad uczniami i stwarza warunki dla ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) prowadzi rekrutacje uczniow do Szkoty i odpowiada za wypetnianie obowigzku
Szkolnego;
5) prowadzi sprawy wynikajace ze stosunku pracy;
6) przyznaje nagrody Dyrektora Szkoty, wyroznia i wymierza Kkary porzadkowe
zgodnie z przyjetym regulaminem;
7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyroznienia dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow Szkoty;
8) dopuszcza zaproponowany przez nauczycieli program nauczania do uzytku
szkolnego, po zasigegnigciu opinii Rady Pedagogicznej;
9) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw oraz Samorzadem Uczniowskim
w wykonywaniu swoich zadan;
10) sprawuje opiek¢ nad nauczycielem rozpoczynajacym prace;
11) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa
(O wstrzymaniu wykonania uchwaty, Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkotg uchyla
uchwale wrazie  stwierdzenia jej  niezgodno$ci  z przepisami  prawa.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.);
12) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej;
13) wspolpracuje z Radg Rodzicow, realizuje uchwaty podjete w ramach kompetenc;i;
14) dysponuje s$rodkami finansowymi Szkoly, ponosi odpowiedzialno§¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, przedstawia Radzie Pedagogicznej sposob
wykorzystania $rodkow, organizuje administracyjng, finansowa 1 gospodarcza
obstuge Szkoty;
15) dysponuje srodkami funduszu socjalnego dla nauczycieli, ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie;
16) odpowiada za wtasciwa organizacje i przebieg egzaminu po klasie 6smej;
17) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej;
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18) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
19) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie Szkoty.
. W Szkole mogg by¢ tworzone stanowiska wicedyrektorow oraz inne stanowiska
kierownicze. Powierzenia stanowisk 1 odwotania dokonuje Dyrektor Szkotly
po zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej. Zakres obowigzkow
wicedyrektora okre$la zarzadzenie Dyrektora Szkoty. Stanowiska te tworzy sie zgodnie
Z przepisami prawa.
. Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania =zalecen (wydanych
przez wizytatora) jest obowigzany powiadomic:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
2) organ  prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich

realizacji.

§33

Rada Pedagogiczna

1. W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego
i na zakonczenie nauki oraz wg potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczacego Rady Pedagogicznej, co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j,
organu prowadzacego i nadzorujacego szkote.

4. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) wyrazanie zgody odno$nie przystgpienia uczniow do egzaminu klasyfikacyjnego
- na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow/prawnych opiekunow;

4) podejmowanie uchwat o promowaniu ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowe-
go z jednego przedmiotu;

5) podejmowanie uchwal w sprawie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentow
pedagogicznych w Szkole;

6) podejmowanie uchwat odno$nie indywidualnego toku nauki ucznia,;
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7) zatwierdzanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

8) zatwierdzanie wnioskow stalych idoraznych komisji powotanych przez Radg;

9)

wystepowanie o zmiang, Np. imienia Szkoty;

10) wybieranie przedstawicieli rady do konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty;

11) uchwalanie i wprowadzanie zmian do Statutu Szkoty.

5. Rada opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych

i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora;

3) wnioski 0 przyznanie nauczycielom odznaczen i nagrod;

4)

propozycje  przydzialu  nauczycielom  stalych prac i zaje¢  zwigzanych
bezposrednio z  organizacja ~ procesu  dydaktycznego, = wychowawczego
i opiekunczego w ramach przystugujacego nauczycielom  wynagrodzenia

zasadniczego oraz dodatkowych odptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych;

5) kandydatow do powierzania funkcji kierowniczych w Szkole;

6)
7)

8)

prace Dyrektora Szkoty w przypadku dokonania oceny jego pracy;

ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

opiniuje zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych oraz  zestaw

programow Wwychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogdlnego obowigzujgcych

w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

9) opiniuje wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego

innego niz obowiazkowy, zaje¢, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa

programowa, ale program nauczania zostal wilaczony do szkolnego zestawu

programéw nauczania).

. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote

o odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej.

. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym regulaminem, ktory nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem.

. Zebrania Rady sa protokotowane.
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§ 34

Rada Rodzicow

1. W Szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow/opiekundow

prawnych uczniow.

2. Zasady wyboru Rady Rodzicéw okresla ustawa o systemie oswiaty.

3. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

4. W wyborach, o ktérych mowa, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

5. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

6. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty i okresla w szczegdlnosci:

1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych
oraz przedstawicieli tych rad do Rady Rodzicow szkoty.

7. Rada Rodzicéw w realizacji zadan Szkoty jest samorzagdnym przedstawicielem rodzicow
wspoldziatajacym z Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim,
wladzami o§wiatowymi i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

8. Rada Rodzicéw wspiera dziatalno$¢ statutowa Szkoly oraz moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodet. Zasady wydatkowania s$rodkow
oraz sposob ich rozliczania okresla regulamin.

9. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkoéw pracy Szkoty;

2) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;

3) wyrazanie zgody na dzialanie organizacji i stowarzyszen w Szkole;

4) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu, organizacjom miodziezowym
i spotecznym dziatajacym w Szkole;

5) wystgpowanie do Dyrektora Szkoly w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotoéw nadobowigzkowych;

6) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ o wyzszy
stopien awansu zawodowego;

7) wystepowanie do Dyrektora Szkoty z wnioskiem w sprawie dokonania oceny

pracy nauczyciela;
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8) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Szkoty;

9) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Statutu Szkoly oraz Programu
Wychowaweczo-Profilaktycznego Szkoty lub ich aktualizacji;

10) opiniowanie  programu i  harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania;

11) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

12) wystepowanie z wnioskami i opiniami w sprawie pracy Szkoly do Dyrektora

Szkotly, Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego.

§ 35
Samorzad Uczniowski

. Samorzad Uczniowski tworza przedstawiciele klas IV-VIII wybrani przez spolecznosci
klasowe w sposob demokratyczny. Kazda klasa wybiera jednego przedstawiciela,
ktory reprezentuje ja na zebraniach Samorzadu.

. Uczniowie klas IV-VIII wytaniajg wtadze Samorzadu Uczniowskiego - Zarzad Samorzadu
Uczniowskiego.

. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego uchwala regulamin swojej dziatalnosci i wybiera
Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego, zastepce, sekretarza, trzech czionkow
(prezydium zarzadu) oraz opiekuna z ramienia Rady Pedagogicznej.

. Opiekun Samorzadu pelni funkcje doradcy Samorzadu — nie jest w strukturach wtadzy
Samorzadu.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Dziatania Samorzadu Uczniowskiego okre$laja nastepujace zasady:

1) powszechnos¢ wspotrzadzenia;

2) autonomia;

3) demokratyczne reprezentowanie ogotu;

4) jawnos¢ funkcjonowania.

. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy, zgtoszenie do Dyrektora Szkoty, Rady
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow wnioskow dotyczacych spraw uczniowskich,
a w szczeg6lnosci:

1) opiniowania Statutu Szkoty;
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2) prawa do znajomosci programu nauczania;
3) prawa do jawnej i umotywowanej oceny;
4) prawa do zmiany wychowawcy klasy;
5) prawa do rozwijania wlasnych zainteresowan;
6) prawa do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
I rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
7) wnoszenie odwolan w sprawie praw swoich cztonkow;
8) prawo do wyboru form realizacji 3 i 4 godziny wychowania fizycznego.
8. Zadania Samorzadu Uczniowskiego:
1) prowadzenie kampanii wyborczej i wyborow do Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego;
2) przeprowadzanie spotkan cztonkow Zarzgdu Samorzadu Uczniowskiego, wg potrzeb;
3) zglaszanie wladzom Szkoty opinii i potrzeb sSrodowiska uczniowskiego;
4) wiaczanie si¢ w akcje charytatywne;
5) propagowanie praw i obowigzkow dziecka;
6) prowadzenie i organizowanie réoznych uroczystosci szkolnych;
7) organizowanie ciekawych form spedzania czasu wolnego;
8) promowanie wsrod uczniow pracowitosci i zyczliwosci za udziat w organizowanych
calorocznych konkursach i akcjach wychowawczych;
9) analizowanie, opiniowanie skuteczno$ci dziatan wychowawczych, profilaktycznych
oraz zglaszanie propozycji modyfikacji tych dziatan.
9. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu:

1) samorzad ze swojego skladu wytania Zarzad Szkolnego Kota Wolontariatu,
ktorego zadaniem jest koordynowanie dziatan w wolontariacie zebranych sposrod
pomystow zgloszonych przez zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatow
klasowych;

2) szczegdlowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji
dziatan) w Szkole okresla regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu bedacy
odrgbnym dokumentem.

10. Szkolny wolontariat jest szansg dla wolontariuszy na zdobycie nowej wiedzy i nowych
umiejetnosci, takich jak:
1) udzielanie pomocy uczniom z problemami w nauce;
2) zbidrka pienigdzy dla potrzebujacych ucznidow szkoty poprzez, np. zorganizowanie

loterii fantowej, szkolnej dyskoteki badz uczniowskiej imprezy integracyjnej;
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3) dziatania kulturalne, szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek,
glownie o tematyce humanitarnej.
11. Zarzad Szkolnego Kota Wolontariatu:
1) dziata zgodnie z wtasnym regulaminem;
2) wspoélpracuje z Dyrektorem Szkoly w zakresie diagnozowania potrzeb, organizacji
i realizacji zadan w zakresie wolontariatu;
3) przygotowuje program swojego dzialania na dany rok szkolny.
12. Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzad Uczniowski moze wyraza¢ opini¢ O pracy
nauczyciela.

13. Kadencja Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok.

§ 36

Inne organizacje i stowarzyszenia - wolontariat

1. W Szkole moga dziata¢ organizacje i stowarzyszenia na rzecz dzieci, ktorych celem
Statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, dydaktyczna, sportowa lub opiekuncza
oraz spoteczna.

2. Dziatalno$¢ organizacji i stowarzyszen, o ktorych mowa wyzej moze si¢ odbywac za zgoda
Dyrektora Szkoty, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczna.

3. W celu wzmocnienia potrzeby ksztalcenia u ucznidéw postaw prospotecznych
i dla zainteresowania mlodziezy pomoca potrzebujacym, powotuje si¢ Szkolne Koto
Wolontariatu.

4. Szkolne Koto Wolontariusza jest wewngtrzng organizacjg zatwierdzong przez Dyrektora
Szkoty lub uchwalg Rady Pedagogicznej, dziatajacym w strukturach Samorzadu
Uczniowskiego.

5. Szkolny wolontariat jest szansa dla uczniow na zdobycie nowej wiedzy i nowych
umiejetnosci z zakresu problemow $wiata, wykluczenia spolecznego,
niepetnosprawnosci, bezdomnosci, uchodzctwa, uzaleznien.

6. Nad przebiegiem pracy wolontariatu czuwa nauczyciel - szkolny opiekun wolontariatu,
ktory inicjuje powstanie grupy, zacheca do dziatania, wspdlpracuje z placowkami,
w ktorych pracujg wolontariusze, motywuje do dziatania

7. Do zadan Szkolnego Kota Wolontariatu nalezy:

1) udzielanie pomocy uczniom z problemami w nauce;
2) zbidrki pieniedzy dla potrzebujacych uczniow szkoty;

3) dziatania kulturalne, szkolne spotkania, gazetki;
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4) w partnerstwie z innymi instytucjami:
a) zbiorki pieniedzy dla potrzebujacych,
b) pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastgpczych,
€) odwiedziny w $wietlicach srodowiskowych,
d) przygotowanie swigtecznych paczek dla seniorow, dzieci,
e) udziat w partnerskich projektach,
f) przygotowanie kiermaszoéw szkolnych.

8. Czlonkiem Szkolnego Kota Wolontariatu moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stluzy¢ innym
po uprzednim przedstawieniu opiekunom Kota pisemnej zgody rodzicow na dziatalnosé
w wolontariacie.

9. Czlonkowie Kota mogg podejmowac prace w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki
i pomocy w domu.

10. Kazdy cztonek Kota stara si¢ przestrzega¢ zasad zawartych w Karcie Wolontariusza
oraz Regulaminie Kota.
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Rozdzial 8
Organizacja pracy Szkoty
§ 37

. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz  ferii  zimowych i letnich oraz innych dni wolnych
od zaje¢ edukacyjnych okre$lajg przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.
. Szczegdtowy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty oraz zaopiniowany
przez Rade Pedagogiczna. Projekt arkusza organizacyjnego na kolejny rok szkolny
Dyrektor Szkoty przekazuje do zatwierdzenia organowi prowadzacemu Szkofte.
. Opinia zakladowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania projektu arkusza organizacyjnego (jesli takowe organizacje dziatajag w Szkole).
. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 25 maja po uzyskaniu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly Dyrektor Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
. W przypadku wprowadzenia do 30 wrze$nia zmian w zatwierdzonym arkuszu organizacji
szkoty, organ prowadzacy Szkole zatwierdza zmiany nie pozniej niz w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zmiany do zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty po uzyskaniu
opinii organu nadzoru pedagogicznego.
. W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza sig:
1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;
2) liczbg ucznidw w poszczegolnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:

a) tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin

wynikajacych z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji Dyrektora,
b) tygodniowego wymiaru godzin zaje¢: religii lub etyki, wychowania do zycia
w rodzinie,
c) tygodniowego wymiaru godzin rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) wymiaru godzin z doradztwa zawodowego,
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€) wymiaru i przeznaczenia godzin, ktére organ prowadzacy moze dodatkowo

przeznaczy¢ w danym roku szkolnym na zwiekszenie liczby godzin wybranych
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) liczbe pracownikow Szkoty ogodtem, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych;

5) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych Szkoty;

7) o0go6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote, w tym liczbe godzin zajgé
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) liczbe godzin zajg¢ $wietlicowych.
§ 38

1. Podstawowa jednostka organizacji Szkoty jest oddziat zloZzony 2z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego, ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnie z ramowym planem nauczania
oraz dodatkowych zaje¢ regulowanych przepisami prawa.

2. W Szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne dla dzieci 3, 4, 5, i 6-letnich.

(Przy liczbie dzieci do 25 na jeden oddzial. Wigksza liczba dzieci zgodnie z prawem
tworzy kolejny oddzial przedszkolny).

3. Zajecia edukacyjne w oddziatach I - 111 sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 ucznidow:

1) w przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty
do oddziatow I- 111, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu Rady Pedagogicznej,
dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidow jest zwigkszona ponad liczbe okre§long
W ust. 5;

2) nawniosek Rady Pedagogicznej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzace-
go Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podzialu, zwigkszajac liczbe ucznidw
w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 5;

3) liczba uczniow w oddziatach |- 1l moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz o 2 ucznidéw;

4) oddziat ze zwigkszong liczba ucznidéw moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu

edukacyjnego.
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4. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, zaje¢ komputerowych,
wychowania fizycznego, techniki oraz wychowania do zycia w rodzinie.

5. Podzial na grupy w oddziatach IV-VIII jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych,
techniki i zajeciach komputerowych w oddziatach powyzej 24 ucznidow, a na zajeciach
wychowania fizycznego — powyzej 26.

6. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na zajeciach
z jezyka obcego mozna dokonaé za zgoda organu prowadzacego szkote.

7. Zajecia z wychowania fizycznego w oddziatach IV-VIII prowadzone sa grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow.

8. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

9. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ zgodnie z ramowym planem nauczania.

10.Podstawowg formg pracy Szkoly w oddziatach IV-VIII sg zajecia dydaktyczno-
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

11. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach moze trwaé¢ od 30
do 60 minut. Przerwy migdzylekcyjne trwajg 10 minut i jedna przerwa o wydluzonym
czasie do 20 minut. W uzasadnionych przypadkach poszczegodlne przerwy moga trwac
5115 minut.

§ 39

1. Obowiazkowe zajgcia wychowania fizycznego moga by¢ realizowane w formie klasowo-
-lekcyjnej. Rowniez w postaci zajg¢  sportowych, sprawnosciowo — zdrowotnych,
tanecznych lub aktywnej turystyki.

2. Dla realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup
migdzyoddzialowych.

3. Poza systemem klasowo-lekcyjnym Szkota moze organizowaé zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, specjalistyczne, zajecia rozwijajace  uzdolnienia i zainteresowania
uczniow.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 3, sa organizowane W ramach posiadanych przez Szkote

srodkow finansowych.
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5. Liczba uczestnikow zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zainteresowania UCZniow
oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢

nizsza niz 10 ucznidow.

§ 40

1. W oddziatach IV-VIII Szkota realizuje zajecia z ,,Wychowania do zycia W rodzinie”.
Dla wuczniow 2z niepelnosprawnos$ciag  intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, w tym uczniéw 2z niepetlnosprawnosciami sprzezonymi, z ktorych jedng
z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, nie przewiduje si¢ organizacji tych zaje¢ (dla tych ucznidéw w trakcie zajgc

wychowania do zycia w rodzinie organizuje si¢ zaj¢cia Swietlicowe).

§ 41

1. Szkota moze realizowa¢ innowacje pedagogiczne i projekty edukacyjne po uzyskaniu
zgody autora innowacji, zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow i przyjeciu do realizacji
przez Radg¢ Pedagogiczng. Szkota  moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny
po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢

zajecia.

§ 42

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem
Szkoty, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

2. W celu realizacji zadan statutowych Szkota wspotpracuje z réznymi placowkami,
instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w srodowisku (np. Urzgdem Gminy,
Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Policja, Strazg
Pozarng, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Sadem Rejonowym).

3. Decyzj¢ o podjeciu wspoélpracy ze srodowiskiem, formach i zasadach jej prowadzenia
podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej lub z wlasnej
inicjatywy.
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§ 43

1. Szkota umozliwia uczniom korzystanie ze stotowki szkolne;j.

2. Odpfatnos¢ za korzystanie z positkbw w stoldwce szkolnej ustala Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Rada Pedagogiczng z uwzglednieniem mozliwosci czeSciowego
lub catkowitego zwolnienia zoptat uczniéw, ktorzy potrzebuja szczegdlnej opieki

w zakresie zywienia po uzyskaniu srodkow na pokrycie kosztéw zywienia.
§ 44

1. Swietlica szkolna:

1) wuczniowie korzystajacy z systemowego dowozenia i odwozenia Kkorzystaja
ze $wietlicy w wymiarze czasu do rozpoczecia zajeé lekcyjnych i po zajeciach
lekcyjnych do czasu odwozu;

2) dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy
ich  rodzicow lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
dzieciom/uczniom w Szkole, prowadzona jest $wietlica szkolna — wylacznie
na pisemny wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych; warunkiem przyjecia dziecka
na $wietlice w tym przypadku jest fakt, iz oboje rodzicow/opiekundéw prawnych
lub rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujacy dziecko pracuja zawodowo;

3) swietlica zapewnia zorganizowang opieke wychowawcza, zajecia
uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, atakze ich
mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnoSci zajgcia rozwijajace zainteresowania
uczniéw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie prac
domowych;

4) do zadan $wietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy W nauce,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych,

C) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci,

d) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze,

e) upowszechnianie kultury zdrowotnej,

f) wspotdziatanie z rodzicami i uczniami przebywajacymi w swietliCy,
g) opieka nad dzie¢mi w stotéwce szkolnej oraz dowozonymi do szkoty;

5) S$wietlica pracuje w dniach pracy szkoty w godzinach dostosowanych do potrzeb
dzieci/uczniow i rodzicéw/opiekundow prawnych;
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6) zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, w ktorych liczba

uczestnikow nie moze przekraczaé 25 wychowankow;

7) S$wietlica dziala w oparciu o regulamin pracy S$wietlicy, zawierajacy rowniez
rozwigzania techniczne dowozu uczniow;

8) dokumentacje pracy $wietlicy stanowia: dzienniki zaje¢, plany pracy, Karty

zgloszenia dzieci do $wietlicy.

§ 45

1. Biblioteka szkolna:

1)

biblioteka stuzy realizacji  potrzeb 1  zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej,

2) z biblioteki moga korzysta¢ dzieci/uczniowie, rodzice, pracownicy Szkoty,

3)

4)

5)

6)

biblioteka pracuje w godzinach pracy Szkoty ustalonych przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem mozliwosci korzystania z jej zbioréw
przez dzieci/uczniow przed rozpoczeciem i po zakonczeniu przez nich zaje¢ lekcyjnych,
biblioteka szkolna wspoélpracuje z dzie¢mi/uczniami, nauczycielami, rodzicami
oraz innymi bibliotekami 1 o§rodkami informacyjnymi,

wspolpraca z innymi bibliotekami oraz o$rodkami informacyjnymi obejmuje organizo-
wanie lekcji bibliotecznych i innych imprez czytelniczych
oraz wymiane¢ materiatdw i informacji,

praca biblioteki kieruje nauczyciel bibliotekarz.

2. Zasady pracy biblioteki okresla szczegotowo regulamin biblioteki.

§ 46

1. W Szkole sa rowniez inne pomieszczenia szkolne, tzn.:

1) sale dydaktyczne z niezbednym wyposazeniem;

2) sala gimnastyczna z zapleczem;

3) teren rekreacyjny;

4) boiska sportowe;

5) plac zabaw;

6) pracownia komputerowa;

7) stotowka z zapleczem kuchennym,;
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8) pokdj pedagogal/psychologa;
9) szatnia;
10) pomieszczenia administracyjne;

11) gabinet piclegniarki.

§ 47

1. W kazdym pomieszczeniu Szkoty wisi godto panstwowe.

2. W kazdej klasie znajduje si¢ krzyz zawieszony na $cianie nad drzwiami wejSciowymi.

§ 48

Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz, aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium  szkolne, zasitek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce fundowane przez Rad¢ Rodzicow).

4. Uczen moze otrzymywaé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak i motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne lub zasitek losowy otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w SzCzegodlnosci,
gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata
choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania  funkcji  opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze, gdy rodzina jest niepelna.
Koordynatorem stypendium szkolnego lub zasitku losowego jest organ prowadzacy.

6. Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobg W rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢
o0 stypendium szkolne, nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 d ust. 7
Ustawy o0 Systemie O$wiaty.

7. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy
niz 10 miesiecy.

51



8. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne Stypendium
o charakterze socjalnym ze srodkow publicznych, z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy
0 systemie oswiaty

9. Zasitek losowy moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ W przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.

10.Zasitek, o ktorym mowa w pkt. 9 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienieznego
na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

11. Wysokos$¢ zasitku oraz zasady przyznawania pomocy materialnej okresla Regulamin
przyznawania pomocy materialnej. Regulamin ustanawia organ prowadzacy.

12. O zasitek uczen moze ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.

13. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednig ocen 5.01 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania w okresie

poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.
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Rozdzial 9
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 49

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikéw administracyjnych
I pracownikow obstugi.

. Zasady zatrudniania pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja odrgbne przepisy.

. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich
wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.

. Od 1.09.2008 r. przed nawigzaniem stosunku pracy nauczyciel zobowigzany
jest przedstawi¢ dyrektorowi szkoty informacje¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

. Dyrektor Szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy ma obowiazek zasiggniecia informacji

z Centralnego Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych.

§ 50

. Z mocy ustawy nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie
godnosci osobistej uczniow.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wynik tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:
a) w Szkole:
- podczas zaje¢ lekcyjnych, (zwolnienia ucznidéw z lekcji tylko na pisemna
prosbe rodzicow),
- podczas przerw,
- podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,
- podczas zaje¢ §wietlicowych,
b) poza Szkota:
- w czasie trwania zaje¢ i powrotu z basenu,

- w czasie wycieczek szkolnych, zielonych szkot, wyjazdu do teatru, kina.
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2) zasady zachowania w ww. sytuacjach ustalajg odrebne regulaminy.

5. Dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, wtasciwe planowanie pracy.

6. Dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny.

7. Wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowanie
0 jego wzbogacanie lub modernizacj¢ do organow kierowniczych szkoty. Wspieranie
swojg postawg | dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniow
1ich zainteresowan.

8. Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen Szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow.

9. Okreslenie wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny i przestrzeganie ich.

10. Informowanie rodzicOw uczniéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze Rade

Pedagogiczng 0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.

11. Wybor podrecznikow sposrod dopuszezonych do uzytku.

12. Branie udzialu w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w Szkole
1 przez instytucje wspomagajace szkote.

13. Prowadzenie prawidtowej dokumentacji pedagogiczne;.

14. Ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczenie powierzonego jego opiece

sprzetu, wynikajace z jego niedbalstwa, braku zabezpieczenia lub nadzoru.

15. Nauczyciel ma obowigzek wykonywac inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty

dotyczace bezposrednio dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczo- opiekunczej Szkoty.

16. Obserwacj¢ zaje¢ nauczyciela moga prowadzi¢: Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor Szkoty,

doradca metodyczny, wizytator kuratoryjny, opiekun stazu, praktykant i nauczyciel
z Rady Pedagogiczne;j.

§ 51

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegbOlnosci  ustalenie  zestawu  programéw nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikacja w miare potrzeb.

2. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe (na wniosek Dyrektora Szkoty).

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

4. Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobu realizacji

podstawy programowej, korygowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
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2) opracowanie sposoboéw mierzenia jako$ci pracy Szkoty,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) organizowanie roéznych form wymiany do$wiadczen w zakresie metodyki
prowadzenia zaje¢¢ lekcyjnych,

5) wspoltdziatanie w organizowaniu i doposazeniu pracowni przedmiotowych,

6) opiniowanie programéw autorskich, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

7) przedstawienie Dyrektorowi Szkoty propozycji jednego podrecznika do zajeé
z zakresu edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podrecznika do danych zajgé
edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow oddziatéw klas IV- VIII oraz materialow ¢wiczeniowych,

8) wybor podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
dla  uczniow  niepelnosprawnych  objetych  ksztalceniem  specjalnym

uwzgledniajagcym potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§ 52

Nauczyciele mianowani i dyplomowani podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
za uchybienie godnos$ci zawodu nauczyciela, zgodnie z art.6 i 75 Ustawy z dnia 26.01.1982

Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi zmianami)

§ 53

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie i W spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju,
3) podejmowanie zadan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz mi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;,
4) realizuje przewidziany program godzin z wychowawca, Program Wychowawczo-
-Profilaktyczny,
5) nadzoruje funkcjonowanie oddziatu, jego wywigzywanie si¢ ze zobowigzan wobec
Szkoty,
6) rozwigzuje biezace problemy dydaktyczne i wychowawcze — W razie potrzeby nawigzuje

kontakt z rodzicami uczniéw, organizuje dni otwarte i zebrania klasowe rodzicow —
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zgodnie z przyjetym harmonogramem,

7) prowadzi dokumentacj¢ pracy zespotu uczacego w danym oddziale.

2. W celu realizacji zadan, wychowawca:

1.
2.

1) planuje i organizuje rézne formy zadan zespotu uczacego w danym oddziale,

2) ksztattuje postawy pracowitosci, zyczliwosci i kolezenstwa,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale, Rada Pedagogiczng

i Dyrektorem  Szkoty = w =zakresie  dziatan  dydaktyczno-wychowawczych
1 opiekunczych,

4) inicjuje pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce, trudnos$ci materialne lub losowe,

5) zapobiega przejawom demoralizacji i patologii spotecznosci uczniowskiej, czuwa
nad realizacja obowigzku szkolnego wychowankow,

6) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych  dzieci, organizowania pomocy rodzicom w dziataniach
wychowawczych i otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach, wiaczenie ich
w sprawy zycia klasy i Szkoty,

7) wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb, zamitowan, uzdolnien uczniéw, rozwigzywaniu trudno$ci

dydaktyczno-wychowawczych, a takze organizowaniu odpowiedniej formy tej pomocy.

. Wychowawca prowadzi zorganizowane spotkania z rodzicami w terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty i wg potrzeb wynikajacych z dziatan wychowawczych, zapoznaje
rodzicoéw iuczniow z przepisami prawa oswiatowego - m.in. Statutem  Szkoty

I Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej Dyrektora

Szkoty, zespotu przedmiotowego, pedagoga szkolnego, psychologa, innych placowek

I instytucji oswiatowych i naukowych.

. Wychowawca wystawia oceng zachowania swoich uczniéw zgodnie z przepisami prawa

i obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania.

§ 54

Wychowawcy klas prowadza dokumentacj¢ pedagogiczna.

Wychowawca klasy zdaje Dyrektorowi Szkoly dokumenty stanowigce warto$¢
archiwalng do konca roku szkolnego w terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.
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§ 55

1. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktory odpowiada szczegodlnie za:

1) prawidlowe pod wzglegdem formalnym, finansowym i organizacyjnym
wprowadzenie ksigzek na stan majatkowy  biblioteki oraz ich  kasowanie
ze stanu;

2) organizacje pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami;

3) stan powierzonego mu mienia, w tym szczeg6lnie ksiegozbioru;

4) podejmowanie dziatan w kierunku dostosowywania zbiorow do aktualnych potrzeb
szkoty 1 czytelnikow;

5) tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi czytelnictwa wsréd uCznidw

I nauczycieli.

§ 56

1. Pedagog szkolny wspomaga dziatalnos¢ statutowg placowki, podlega bezposrednio

Dyrektorowi Szkoty. Do szczegdlnych zadan pedagoga nalezy:

1) rozpoznanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychicznych
uczniow,

2) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole przy pomocy
wychowawcy klasy;

3) dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego;

4) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy potrzebujagcym uczniom;

5) udzielanie rodzicom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnos$ci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;

6) inspirowanie oraz przeprowadzanie dziatan 0 charakterze profilaktycznym
i socjalizacyjnym;

7) opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidow wymagajacych szczegodlnej
formy opieki i pomocy, i organizowanie tej pomocy we wspotpracy z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna, Sadem - Wydziatem dla Nieletnich;

8) udzielenie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;

9) organizowanie réznych form terapii indywidualnej i grupowej;

10) udzielanie indywidualnych porad i pomocy  uczniom w eliminowaniu

niepowodzen szkolnych, konfliktow rodzinnych i rowiesniczych;
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11) organizowanie pomocy materialnej uczniom i rodzicom o cigzkiej sytuacji
materialno-bytowej;

12) kierowanie wnioskdw w sprawach uczniéw z rodzin zaniedbanych;

13) wnioskowanie o skierowanie ucznia do placowki opieki catkowitej;

14) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow;

15) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych uczniow;

16) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

17) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

18) wspieranie nauczycieli, wychowawcow  grup  wychowawczych i innych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. W celu realizacji zadan pedagog/psycholog powinien:

1) wspotpracowa¢ na biezaco z Dyrektorem Szkoly, wychowawca Klasy i innymi

nauczycielami;

1) wspotpracowac z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Opieka Spoteczng, Sagdem
1 Wydzialem dla Nieletnich oraz innymi instytucjami $rodowiskowymi
zainteresowanymi problemami opieki i wychowania;

2) sktada¢ okresowg informacj¢ Radzie Pedagogicznej na temat trudno$ci
wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow danej szkoty.

3. Dokumentacje pracy pedagoga szkolnego/psychologa stanowi:

1) dziennik pracy, w ktorym rejestruje wykonywane czynnosci;

2) ewidencja ucznidw wymagajacych szczeg6dlnej opieki wychowawczej 1 pomocy
korekcyjno-wyréwnawcze;.

4. Do uprawnien pedagoga szkolnego/psychologa nalezy:

1) korzystanie z dokumentow pozostajacych w gestii Szkoty;

2) wspoltdziatanie z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, organami sadowymi, poli-
cjg 1 innymi podmiotami, zwlaszcza jezeli  stan zagrozenia dobra ucznia
uzasadnia takie wspotdziatanie;

3) koordynowanie, a w miar¢ mozliwosci takze prowadzenie zadan Szkoty

zwigzanych z doradztwem zawodowym.
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§57

1. Koordynator do spraw bezpieczenstwa:

1)
2)

szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa powotuje Dyrektor Szkoty;

do zadan koordynatora nalezy:

a) integrowanie dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych (nauczycieli, uczniow,
rodzicow uczniow) oraz wspotpracujacych ze srodowiskiem
w zakresie bezpieczenstwa,

b) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenistwa w ramach realizowanego
w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

C) wdrazanie i dostosowanie do specyfiki placowki procedur postepowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,

d) pomoc  nauczycielom, wychowawcom przy nawigzywaniu  wspotpracy
z odpowiednimi stuzbami (Policja, Straz Pozarna itp.) oraz z instytucjami dziataja-
cymi na rzecz rozwigzywania problemow dzieci 1 mtodziezy,

e) analizowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych, ocenianie ich

skutecznos$ci, modyfikowanie w razie potrzeb.

§ 58

1. W Szkole zatrudnia si¢ logopede.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad 1 konsultacji dla uczniow
1 rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow 1 eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dzialan  profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie  nauczycieli, wychowawcow  grup  wychowawczych iinnych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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Rozdzial 10
Dzieci przedszkolne i uczniowie Szkotly

§ 59

1. Rekrutacja dzieci do przedszkola — terminy i zasady rekrutacji:

1) dzieci przyjmowane s3 do przedszkola zgodnie z warunkami ustawowymi

oraz okreslonymi przez organ prowadzacy;

2) termin rekrutacji do przedszkola okre$la organ prowadzacy;

3) dzieci do przedszkola przyjmowane sg na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych;

4) o przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor

Szkoty, pod warunkiem, ze w przedszkolu sg ,,wolne” miejsca.

2. Rekrutacja uczniow:

1) termin i zasady rekrutacji:

a) dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoly sg przyjmowane z urzgdu,

b) na wniosek rodzicow, dziecko zamieszkale poza obwodem moze zostaé przyjete

do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy Szkota dysponuje ,wolnymi”

miejscami na podstawie kryteriéw,

C) 0 przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego i kl. 1 — VIII w trakcie roku

d)

szkolnego, decyduje Dyrektor Szkoly, a jezeli przyjecie ucznia skutkuje
zmianami organizacyjnymi pracy  Szkoly, powodujac  dodatkowe skutki
finansowe, Dyrektor Szkoly moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego,

termin rekrutacji dzieci do szkoty okresla organ prowadzacy;

2) obowiazek szkolny:

a)

b)

obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia roku
kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia
kl. VIII szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia,

wymogu, nie stosuje si¢ W przypadku, gdy dziecko posiada negatywna opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczgcia spetniania ob-

owigzku szkolnego,
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c) w przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecCie Spetniania ob-
owigzku  szkolnego przez dziecko siedmioletnie moze by¢ odroczone
na wniosek rodzicow,

d) wniosek o odroczenic obowigzku szkolnego rodzice mogg sktada¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy siedem lat, nie po6zniej niz do dnia 31
sierpnia,

e) odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktoérym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie ob-
owiagzku szkolnego,

f) do wniosku o odroczenie spetniania obowigzku szkolnego rodzice zobowigzani sg
dotagczy¢ orzeczenie, z ktorego wynika potrzeba odroczenia spelniania
obowigzku szkolnego przez dziecko w danym roku szkolnym,  wydana
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,

g) dziecko, ktoremu odroczono speilnianie  obowigzku  szkolnego  kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w Szkole
Podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego,

h) dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego moze by¢ ob-
jete wychowaniem przedszkolnym do 9 roku zycia, z odroczeniem do tego wieku
obowiazku szkolnego;

3) odroczenia, o ktorych mowa w pkt 2 litera g i h dokonuje Dyrektor Szkoly obwodowej
na wniosek rodzicoéw/opiekundéw prawnych;

4) na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych nauke w szkole podstawowej moze takze
rozpoczaé dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej;

5) decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty Podstawowej podejmuje Dyrektor
Szkoty jezeli dziecko:

a) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w Szkole Podstawowej,

b) albo posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w Szkole Podstawowej, wydana
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng zatrudniajaca pracownikoéw
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow  publicznych  poradni
psychologiczno-pedagogicznych,

c) dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do Szkoty Podstawowej, jest zwolnione
z odbywania rocznego obowigzkowego  przygotowania przedszkolnego

(pod warunkiem, ze wczesniej uczgszczato do przedszkola),
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d) na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych Dyrektor Szkoly moze zezwolic,
na mocy decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki poza Szkota.

6) Zezwolenie moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku
szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) oswiadczenie rodzicow/opiekundw prawnych o zapewnieniu dziecku warunkow
umozliwiajgcych realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
ksztalcenia,

c) zobowigzanie rodzicow/opiekunéw prawnych do przystepowania w kazdym roku
szkolnym przez dziecko, spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki,
do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych:

- dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota, otrzymuje
swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas po zdaniu egzaminoéw klasyfikacyjnych
z zakresu czg$ci podstawy programowej, obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia,
uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty i przeprowadzonych

przez Szkote. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny z zachowania.
§ 60

Prawa i obowiazki ucznia

1. Prawa i obowiazki uczniow:
1) uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

b) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

c) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania ~w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepéw w nauce zgodnie z wewngtrznym Systemem oceniania,

h) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

i) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

J) korzystania z pomieszczen szkolnych (Swietlicy, biblioteki, stotowki, sprzetow,
srodkow dydaktycznych), podczas zaje¢ pozalekcyjnych, jedynie pod opieka
nauczyciela, trenera, lub opiekuna wskazanego przez Dyrektora Szkoty,

k) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

I) reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach organizowanych na terenie
szkoty i poza nia,

m) prawo do ochrony danych osobistych i rownego traktowania wobec prawa

szkolnego;
2) Uczen ma obowiazek :

a) uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i odrabia¢ zadane prace,

b) przynosi¢ podrgczniki, pomoce i materialy wskazane przez nauczyciela,

C) prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe i zeszyty ¢wiczen,

d) zachowywa¢ si¢ w sposob umozliwiajagcy sobie i1 innym uczniom pelne

uczestnictwo w zajeciach,

e) przestrzega¢ zasad  Kkultury  wspotzycia ~ w odniesieniu  do kolegow
I pracownikow Szkoty,

f) ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

g) dbac o mienie, porzadek i estetyke pomieszczen i otoczenia Szkoty,

h) uczen ma obowigzek zmieniaé obuwie przebywajac w budynku szkolnym
od 2 listopada do 30 kwietnia,

i) zostawia¢ w szatni zmienione w Szkole obuwie i okrycie wierzchnie. Rzeczy
o duzej warto$ci zostawiamy na wtasng odpowiedzialnos¢.
2. Strgj szkolny:

1) str6j galowy - dla wszystkich uczniéw, to biata bluzka lub koszula oraz granatowa
lub czarna spddnica lub spodnie (dla chtopcow);

2) stroj sportowy — krotkie spodenki i podkoszulek z krotkimi rekawkami, obuwie
sportowe (str6) zmieniany przed zajeciami 1 po nich), po uzgodnieniu
Z nauczycielem uczacym, dres sportowy;

3) dopuszcza si¢ noszenie bizuterii wylacznie takiej, ktora nie zagraza bezpieczenstwu
ucznia lub innych oséb.
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3. Zgodnie z ustaleniami Dyrektora Szkoty i Rady Rodzicow uczniéw obowigzuje catkowity
zakaz przynoszenia do szkoty telefonow oraz wszelkich urzadzen
medialnych za  wyjatkiem  sytuacji  okre§lonych w ust. 4. W razie
potrzeby, uczen moze skorzysta¢ z telefonu w sekretariacie Szkoly. W trakcie
prowadzonej przez ucznia rozmowy, zapewnia mu si¢ catkowitg dyskrecje.

4.Uczen moze przynies¢ do Szkoty telefon Iub inne urzadzenie komunikacyjne

w nastepujacych sytuacjach:
1) na zajecia, odbywajace si¢ poza lekcjami, na ktore Szkota nie zapewnia dowozu
I odwozu — za zgodg nauczyciela prowadzacego te zajeciu po wezesniejszej konsultacji
z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia;
2) na wycieczki za zgoda kierownika wycieczki lub opiekuna wycieczki po wczesniejszej
konsultacji z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia.

5. Uczniowi pomimo posiadania telefonu w szkole w dniu , w ktérym sg realizowane zajecia
wymienione w ust. 4, nie wolno uzywac telefonu lub innego urzadzenia komunikacyjnego
w trakcie zaj¢¢ 1 na przerwach miedzylekcyjnych poprzedzajacych te zajecia.

6. Za niedozwolone uzywanie telefonu i innych urzadzen komunikacyjnych — oprocz sytuacji
okreslonych w ust. 4, uczen otrzyma punkty ujemne, ktorych liczba zostata okres$lona
w § 73 ust. 15 pkt 3 niniejszego Statutu.

7. Szkota nie bierze odpowiedzialnosci za uszkodzenie, zagubienie telefonu lub innego

urzadzenia komunikacyjnego.
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Rozdzial 11
Rodzice

§ 61

1. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztalcenie iwychowanie swoich dzieci.
2. Do podstawowych  obowigzkow rodzicow dziecka, wynikajacych z ustawowego
obowigzku szkolnego i obowigzku nauki nalezy:
1) zapisanie dziecka do Szkoty przed poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat;
2) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zajeé;
4) obowigzek pisemnego usprawiedliwienia niecobecnosci ucznia, w ciaggu tygodnia
od stawienia si¢ dziecka na zajecia szkolne;
5) przedtozenie wychowawcy zwolnienia lekarskiego o ile nieobecnos¢ ucznia w szkole

trwa dtuzej niz 7 kolejnych dni roboczych.

§ 62

1. Spojne oddzialywanie rodzicoéw i Szkoly na ucznia wymaga wspolpracy ze Szkota,
w ktorej rodzice majg prawo do:
1) dzialania w ramach Rady Rodzicéw;
2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
3) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow;
4) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce;
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach dalszego ksztatcenia dzieci;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy Szkoly;
7) uczestniczenia w zaj¢ciach otwartych.
2. W celu realizacji praw rodzicoéw Szkota organizuje:
1) zebrania klasowe — przynajmniej raz w semestrze i w razie potrzeby;

2) rozmowy indywidualne z rodzicami i przekazanie pisemnej informacji o grozacych
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ocenach niedostatecznych —  na miesigc  przed klasyfikacjag  $rodroczng
1 koncoworoczng,
3) dni otwarte.
3. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych dziecka tylko wtedy, gdy sa one
zajeciami otwartymi, ale jedynie za zgodg Dyrektora Szkoty, nauczyciela prowadzacego
i rodzicow dzieci uczestniczacych w zajeciach.
W innych zaj¢ciach edukacyjnych rodzice nie moga uczestniczy¢, nie moga tez by¢

ich obserwatorami.

§ 63

1. W miare swych umiejetnosci i mozliwosci Rodzice zobowigzani sa:
1) wspiera¢ proces nauczania i wychowania,
2) troszczy¢ si¢ o dobre imi¢ Szkoty;
3) dba¢ o materialne warunki funkcjonowania Szkoty oraz wskazywac i wykorzystywacé

mozliwosci ich poprawiania.
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Rozdzial 12
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§ 64

1. Ogo6lne wewnatrzszkolne zasady oceniania:

1) ocenianiu podlegaja osiaggnigcia edukacyjne i zachowanie ucznia;

2) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega narozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych  wynikajacych z podstawy programowej
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanych w szkole programow
nauczania I realizowanych w szkole programow nauczania — W przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre$lonych
w statucie szkoty;

4) ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Cele oceniania:

1) informowanie ucznia o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych i jego postgpach w nauce,

2) informowanie ucznia o jego zachowaniu;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczyc,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) wdrazanie ucznia do systematycznos$ci, samokontroli, samooceny;

6) udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju;

7) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postepach i trudnosciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie  przez  nauczycieli wymagan  edukacyjnych  niezbednych

do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych

z obowiagzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteriow ocen zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej  oceny
klasyfikacyjnej zachowania wg skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw  klasyfikacyjnych i poprawkowych, ustalanie
warunkow i sposobu  przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 65

Informowanie uczniow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych

1. Nauczyciele do 20 wrzesnia kazdego roku informujg ucznidw, a zaich posrednictwem
rodzicow, o wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych $rodrocznych irocznych ocen Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

2. Nauczyciele informujg rowniez ucznia, a za jego posrednictwem rodzicéw, 0 Sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca klasy do 20 wrze$nia kazdego roku szkolnego informuje ucznia,
a za jego posrednictwem rodzicow, o zasadach i kryteriach oceniania zachowania.

4. Wychowawca informuje réwniez o warunkach itrybie otrzymania wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na zyczenie zainteresowanego utajniona przed klasa.

6. Uczen i jego rodzice maja prawo do uzasadnienia wystawionej przez nauczyciela oceny
czastkowej, srodrocznej i rocznej.

7. Informacje dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw (Rozdziat
12 Statutu Szkoty) sa na poczatku kazdego roku szkolnego zamieszczane do wiadomosci
w systemie dziennika elektronicznego. Odczytanie informacji traktuje si¢ za rownoznaczne
Z zapoznaniem Si¢ Z nig.

8. Rodzic/prawny opiekun ma obowigzek zapozna¢ si¢ z informacja, o ktorej jest mowa

w ust. 7.
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§ 66

Zadania nauczycieli i wychowawcow w zakresie oceniania

. Nauczyciele przekazuja uczniom informacj¢ zwrotng polegajaca na:

1) wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia;

2) wskazaniu tego, co robi dobrze, a z czym ma trudnosci oraz w jaki sposob powinien
dalej pracowa¢ nad poprawg wynikow;

3) przekazaniu uczniowi informacji zwrotnej w formie pisemnej lub ustnej - sprawdzone
I ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane  uczniowi oraz jego
rodzicom/opiekunom prawnym;

4) systematycznym wpisywaniu ocen do dziennika oraz omawianiu prac pisemnych;

5) informowaniu Dyrektora Szkoly o nieobecnosciach ucznidow,  zagrazajacych

niespetnianiu obowigzku szkolnego.
. Nauczyciel ma obowigzek:

1) indywidualizowaé¢ prace zuczniem na zajeciach edukacyjnych — odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) na wniosek ucznia ijego rodzicow udostepni¢ do wgladu dokumentacje dotyczaca
egzaminow Klasyfikacyjnego i poprawkowego;

4) systematycznego sprawdzania prac pisemnych: kartkéwki, sprawdziany w ciggu
tygodnia (dni robocze) od ich napisania, prac klasowych w terminie dwoch tygodni
(dni robocze) od ich napisania.

. Wychowawca informuje rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:
1) rozmowg indywidualna;

2) 0g6lne zebranie rodzicow;

3) rozmowe telefoniczna;

4) korespondencje poczta tradycyjna;

5) wiadomo$¢ w systemie dziennika elektronicznego.

§ 67

Zasady oceniania biezacego

1. Systematycznos$¢ i cykliczno$¢ oceniania:
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1) ocenianie jest integralng czg¢$cig procesu nauczania iuczenia si¢, powinno byc¢
rytmiczne i zaplanowane w czasie;

2) ustala si¢ nastgpujaca liczbe ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

a) 1 godz. tygodniowo - minimum 3 oceny,

b) 2 godz. tygodniowo - minimum 5 ocen,

c) 3 godz. tygodniowo - minimum 6 ocen,

d) 4 i wiecej godz. tyg. - minimum 7 ocen.

2. Ocenianie biezace:

1) ocenianiu towarzysza systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosei Z réznych rodzajow aktywnosci:

a) odpowiedzi ustne ( z trzech ostatnich lekciji,),

b) aktywnos$¢ na lekcji/ praca na lekcji,

C) testy, testy sprawnosci fizycznej,

d) prace manualne/tworcze,

e) prace domowe,

f) projekty edukacyjne, prezentacje multimedialne,

g) ¢wiczenia, eksperymenty,

h) kartkowki (nauczyciel ma prawo do sprawdzania wiedzy, obejmujgcej swoim
zakresem trzy lub mniej jednostek lekcyjnych nauczania z trzech ostatnich
tygodni),

1) sprawdziany pisemne, wg specyfiki przedmiotu (nauczyciele zachowujag wymog
nieprzekraczania trzech sprawdzianow w tygodniu w danej klasie),

J) prace klasowe obejmujace dziat/cykl lekcji z danego przedmiotu, moga by¢
przeprowadzane dwa razy w tygodniu,

K) testy osiggni¢¢ szkolnych, badanie wynikow nauczania odbywa si¢ zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez dyrektora na poczatku roku szkolnego;

2) planowanie prac pisemnych polega na zapowiedzeniu ich przynajmniej tydzien
przed wskazanych terminem, odnotowaniu tego faktu w dzienniku lekcyjnym
oraz wskazanie uczniom materialu powtoérzeniowego, ktory bedzie przedmiotem pracy
pisemnej;

3) na okres ferii i dni wolnych od nauki nauczyciele nie zadaja prac domowych, jednak
moga zapowiedzie¢ prace dtugoterminowe, przeczytanie lektury szkolnej, jak rowniez
sprawdziany 1 prace klasowe, ktorych termin realizacji zawiera ferie 1 dni wolne
od nauki;
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§ 68

Terminy informowania Rodzicow i uczniéw o0 ocenach klasyfikacyjnych

1. O przewidywanych ocenach srodrocznych i rocznych uczen oraz jego rodzice/prawni
opiekunowie informowani sa poprzez system dziennika elektronicznego co najmniej
tydzien przed radg klasyfikacyjng.

2. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng informacja taka przekazywana jest
rodzicom/opiekunom prawnym przez wychowawceg w systemie dziennika elektronicznego
na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej srodrocznej
I rocznej. Na tydzien przed uptynigciem terminu informowania o grozacej ocenie
niedostatecznej nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest poinformowaé o tym fakcie
wychowawece klasy.

3. Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani zapoznac¢ si¢ z informacja o zagrozeniu oceng
niedostateczng lub nagannym zachowaniu w ciggu 5 dniroboczych od otrzymania
informacji.

4. Przekazanie informacji o zagrozeniu oceng niedostateczng lub o nagannej ocenie
zachowania poprzez dziennik elektroniczny jest rownoznaczne z jej dorgczeniem
rodzicowi/prawnemu opiekunowi ucznia.

5. Dopuszcza si¢ W sytuacjach wyjatkowych zmiang oceny klasyfikacyjnej zachowania
do nagannej uchwata rady pedagogicznej, gdy w ciggu miesigca przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, uczen dopuscisi¢ karygodnego zachowania,

niezgodnego z ogodlnie przyjetymi w szkole kryteriami zachowania.

§ 69

Zasady poprawiania ocen

1. Uczniowie otrzymuja do wgladu prace pisemne. Po zapoznaniu si¢ z nimi oddaja
nauczycielowi danego przedmiotu. Wyzej wymienione prace sg przechowywane
przez nauczyciela przez caty rok szkolny imoga by¢ ponownie udostepnione rodzicom
na: konsultacjach, zebraniach ogdlnych badz w wyniku indywidualnych uzgodnien

Z nauczycielem.
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Rodzice uczniow klas I-1ll,  po uprzednim ztozeniu podpisu u wychowawcy,
mogg otrzymywac sprawdziany do domu na okres 2 dni. Po tym terminie Sprawdziany
wracajg do wychowawcow lub nauczycieli uczacych w danej klasie.

2. Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej, sprawdzianu
z dziatu w formie ustalonej przez nauczyciela

3. Poprawione oceny z prac klasowych, sprawdzianéw z dzialéw nauczyciel odnotowuje
w dzienniku.

4. W przypadku nieusprawiedliwionej nicobecnosci W czasie poprawy uczen traci mozliwosé
ponownej poprawy pracy.

5. Uczen nieobecny podczas pisania prac klasowych,  jeSli jego  nicobecno$é
jest usprawiedliwiona, jest zobowigzany do napisania pracy W innym, wyznaczonym
przez nauczyciela czasie.

6. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ W wyznaczonym przez nauczyciela terminie
jest rownoznaczna z otrzymaniem oceny niedostateczne;.

7. Skorzystanie przez ucznia z prawa do poprawy oceny niedostatecznej jest ograniczone
W czasie do 14 (czternastu) dni. Poprawiona ocena nie moze by¢ wyzsza
od dostatecznej. Jezeli sytuacja byta wyjatkowa (np. choroba, nieobecnos¢
usprawiedliwiona, spowodowana wypadkiem losowym) woOwczas nauczyciel moze

przedtuzy¢ termin poprawy do 21 (dwudziestu jeden) dni.

§70

Dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb ucznia

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prac¢ zuczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych, dostosowujac wymagania do mozliwosci ucznia
i jego potrzeb indywidualnych, w szczegodlnosci do ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym  programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w Ssprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz  niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach

1 oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkéw
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organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci imlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opini¢  poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, nieposiadajgcego
orzeczenia lub opinii, lecz obj¢tego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
specjalistycznej, ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole —
na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych  ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni  specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu sig, moze by¢ wydana uczniowi
nie wczesniej niz po ukonczeniu | etapu edukacyjnego i nie pdzniej niz do ukonczenia
szkoty podstawowe;.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢
na podstawie tego orzeczenia.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow  wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu w zaj¢ciach oraz aktywno$é
ucznia w dziataniach narzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

5. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opiniio ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia wtych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie  $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sig¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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10.

11.

12.

Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii 0 braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ komputerowych — uniemozliwia ustalenie

srodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki
I zaje¢ artystycznych nalezy, przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia W wywigzywanie si¢ Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia

w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz

kultury fizycznej.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprezonymi lub z autyzmem, w tym zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktéorego wynika potrzeba

zwolnienia z drugiego je¢zyka obcego nowozytnego, zwolnienie z tego jezyka obcego

nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny  klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

14.

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na:

1) przygotowaniu dla ucznia zdolnego dodatkowych Kkart pracy, zadan domowych
0 wigkszym stopniu trudnosci, dodatkowych zadan na sprawdzianach,
wymagajacych wigkszego wysitku umystowego i logicznego myslenia;

2) zréznicowaniu zadan na lekcjach i podczas sprawdziandw, testow itp.;

3) dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia
stabego (z orzeczeniem lub opinig);
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4) opracowaniu zadan o mniejszym stopniu trudnosci na lekcjach i podczas sprawdzania

wiedzy.

§71

Kryteria oceniania w klasach 1VV-VII|I

1. Uczniowie oceniani sa wedtug nastepujacej skali ocen:
celujaca - 6
bardzo dobra - 5
dobra - 4
dostateczna - 3
dopuszczajaca - 2

niedostateczna - 1

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach:
celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.

3. Negatywng oceng jest ocena niedostateczna.

4. Ocenianie biezace zzaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co ijak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

5. Oceng ,,celujgcg” otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedz¢ iumiejetnosci objete programem nauczania i treSciami podstawy
programowej danego przedmiotu w co najmniej 98%;

2) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami W rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;

3) osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac
si¢ do finatdow na szczeblu regionalnym, wojewodzkim albo og6lnopolskim.

6. Ocene ,, bardzo dobrg” otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowatl niemal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
I tre$ciami podstawy programowej;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje Samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne;

3) potrafi zastosowaé posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw o nowych

sytuacjach.
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7. Oceng ,,dobrg” otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiedz¢ iumiej¢tnosci W zakresie pozwalajacym na rozumienie wigkszosci
relacji miedzy elementami wiedzy;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

8. Oceng ,,dostateczng” otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal podstawowe tresci programowe W zakresie umozliwiajacym postepy
w dalszym uczeniu;

2) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, Czasem przy pomocy
nauczyciela.

9. Oceng ,,dopuszczajgcq” otrzymuje uczen, ktéry W oOgraniczonym stopniu opanowat
podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu.

10. Ocene ,, niedostateczng” otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych programem nauczania i podstawa programowa,

2) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczycieli, rozwigzywaé zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

11. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
konkurséw przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(Srodroczng) ocen¢ klasyfikacyjna (uczen, ktéry uzyskal tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim).

11. Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ Kryteria procentowe, przeliczone na oceny
wedhug nastepujacej skali:

niedostateczny - 1 0-34%
dopuszczajacy - 2 35-50%
dostateczny - 3 51-72%

dobry -4 73 -89%
bardzo dobry - 5 90-97%
celujacy -6 98 - 100 %

13. Oceny biezace oraz  $rodroczne, roczne i1 koncowe  oceny  klasyfikacyjne
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, a takze $rodroczne
i roczne oceny Kklasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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14. Na zyczenie rodzicow i uczniow poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny
biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych
obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, a takze srédroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania nauczyciel moze uzasadnia¢ ustnie.

15. Zasady ustalania ocen opisowych moga by¢ zawarte w Przedmiotowych Systemach
Oceniania, ustalonych przez zesp6l przedmiotowy nauczycieli.

16. Kazdy nauczyciel ma prawo tworzy¢ wiasny przedmiotowy system oceniania zgodny
z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

17. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

18. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen,

wlicza si¢ ocene¢ ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy

zaokragli¢ do liczby catkowitej w gorg.

§72

Kryteria i system oceniania w klasach I-111

1. W edukacji wczesnoszkolnej system oceniania ma na celu dostarczy¢ uczniowi
informacji o efektach jego aktywnoscii poziomie osiggnig¢ edukacyjnych. Ponadto
stanowi zrodlo wiedzy o trudnosciach i problemach w nauce i zachowaniu,
jak rowniez motywuje ucznia do dalszej pracy. Nauczycielom dostarcza wiedzy
na temat rozwoju ucznidbw oraz efektywnosci stosowanych metod iform pracy
z uczniami. Rodzicow informuje 0 postepach w nauce izachowaniu ich dziecka,
ewentualnych sposobach niesienia pomocy w przypadku trudno$ci w opanowaniu tresci
podstawy programowej.

Uczniowie otrzymuja oceny czastkowe wedtug nastepujacej skali ocen:
celujaca — 6
bardzo dobra —5
dobra—-4
dostateczna — 3
dopuszczajaca — 2
niedostateczna - 1

2. W klasach I-111 stosuje si¢ srédroczne i koncoworoczne, opisowe ocenianie.
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3. Klasyfikowanie $roédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
I zachowania ucznia za pomocg oceny opisowe;.

4. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zaj¢¢ edukacyjnych
i zachowania (opisowej).

5. Uczen klas -1l otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

6. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicéw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

7. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia Klasy I i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

8. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych w klasach I-111
Uwzglednia poziom i postepy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia dla | etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycig¢zaniem

trudno$ci W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
§73

Ocenianie zachowania

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow, a za ich
posrednictwem rodzicow (prawnych opiekundéw) 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Dla uczniéw z klas IV — VIl obowigzuje skala ocen:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4. Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.
5. Ocen¢ wzorowg_otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo dobrej,
a ponadto:
1) wzorowo wypetnia funkcje w klasie, szkole;
2) z powodzeniem bierze udziat w konkursach i zawodach;
3) jest aktywny w zyciu klasy i szkoty;
4) dba o mienie, honor i tradycje szkoty;
5) dba o pigkno mowy ojczystej;
6) godnie i kulturalnie zachowuje si¢;
7) zawsze postegpuje etycznie, mowi prawdg, dba o bezpieczenstwo swoje I innych;
8) okazuje szacunek innym osobom;
9) che¢tnie pomaga stabszym w nauce;
10) wykazuje si¢ inicjatywa w SzKole i poza szkota.
6. Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory speinia kryteria zawarte w ocenie dobrej,
a ponadto:
1) bardzo dobrze wypetnia funkcje w klasie i szkole;
2) bierze udziat w konkursach i zawodach;
3) jest aktywny w zyciu klasy i szkoty;
4) dba o mienie, honor i tradycje szkoty;
5) dba o pickno mowy ojczystej;
6) godnie i kulturalnie zachowuje si¢;
7) postepuje etycznie, mowi prawde i dba o bezpieczenstwo swoje i innych;
8) jest uczynny, pomocny.
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7. Ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia kryteria zawarte w ocenie poprawnej,
a poza tym:
1) nie sprawia trudno$ci wychowawczych;
2) godziny nieobecno$ci ma usprawiedliwione;
3) nie opuszcza terenu szkoty bez pozwolenia;
4) jest kolezenski I uczynny;
5) zachowuje si¢ poprawnie w Szkole i miejscach publicznych;
6) wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow;
7) nie spoznia si¢ na lekcje;
8) szanuje mienie szkoty;
9) zazwyczaj postepuje etycznie, moéwi prawde, dba o bezpieczenstwo.
8. Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:
1) nie przestrzega kryteriéw zawartych w ocenie dobrej;
2) nie zawsze wWywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia;
3) nie zawsze zachowuje si¢ odpowiednio;
4) nie zawsze postepuje etycznie, czasami ktamie;
5) przejawia niewtasciwa kulture jezykowa (czasami przeklina);
6) nie zawsze godnie i kulturalnie zachowuje sig;
7) nie zawsze okazuje szacunek dla osob i mienia.
9. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
1) naruszyt kryteria zawarte w ocenie poprawnej;
2) czesto zachowuje si¢ nieodpowiednio;
3) przejawia utrwalone niewtasciwe zachowania;
4) arogancko zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolegow;
5) nie okazuje szacunku symbolom szkoty;
6) nie dba o mienie szkoty i innych osob;
7) nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych;
8) przejawia agresje stowna i fizyczna;
9) prowokuje sytuacje konfliktowe.
10. Oceng naganna_otrzymuje uczen, ktory:
1) zachowuje si¢ nieetycznie, bardzo cze¢sto ktamie;
2) poprzez swoje postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych;
3) notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna bojki;
4) samowolnie opuszcza teren szkoty, wagaruje;
5) dopuszcza si¢ kradziezy lub innych czyndow noszacych znamiona przestgpstwa;
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6) jest agresywny i wulgarny wobec innych uczniow, a takze nauczycieli.

11. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi
zZ rz¢du ustalono naganng roczng ocene kwalifikacyjng zachowania.

12. Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy po konsultacjach z innymi
nauczycielami, pracownikami Szkoty oraz uczniami. Ustalona ocena jest oceng
ostateczng.

13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

14. Kryteria uzyskiwania ocen zachowania wynikajace z sumowania punktéw wpisanych
do dziennika elektronicznego, bedacych  odzwierciedleniem  opinii nauczycieli

i wychowawcow o wiasciwych lub  niewlasciwych  postawach uczniow,

przedstawiajg sie jak nizej:

. Zakres punktow negatyw- | Zakres punktow pozy-
Ocena zachowania nych (od-do) tywnych (od-do)

Wzorowe 1-10 od 130

Bardzo dobre 11-20 61-129

Dobre 21-30 0-60

Poprawne 31-80 kazda ilo$¢ punktow
Nieodpowiednie 81-140 kazda ilo$¢ punktow
Naganne 141 wigcej kazda 1lo$¢ punktow

15. O uzyskiwanych punktach decydujg zasady 1 szczegoly okreslone ponizej:

1) nagradzanie uczniow za osiggane wyniki w konkursach, zawodach sportowych,

turniejach:
a) konkursy, zawody sportowe, turnieje szkolne:
- za zajecie I, I1, 11T miejsca uczen otrzymuje dyplom oraz dodatkowo, wg uznania
nauczyciela organizujgcego  konkurs, zawody, turniej, oceng¢ czastkowa
z przedmiotu zwigzanego z konkursem, zawodami, turniejem lub punkty;
- 0 sposobie nagradzania organizator informuje uczniéow przed konkursem;

b) konkursy, zawody sportowe, turnieje pozaszkolne - za zajecie czotowych miejsc:
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1. miejsca — etap gminny,

do 3. miejsca — etap powiatowy,

do 5. miejsca — etap rejonowy,

do 20. miejsca — etap wojewodzki,

do 50. miejsca — zasieg ogolnopolski.

2) szczegotowe ustalenia dotyczace punktow dodatnich:

: Osoby Liczba ..
Lp. Kryteria oceny oceniajace punktéw Czestotliwos¢
1 Wyrozmeme W etapie ko’nkursu pr'zed- Nauczy_CIeI 0d10do 25 | kazdorazowo
miotowego o zasiggu ogdlnopolskim. przedmiotu
5 Udziat w etapie woj ewodzkim konkursu Nauczy_CIeI 30 Kazdorazowo
przedmiotowego. przedmiotu
Udziat w etapie rejonowym konkursu .
) ) L Nauczyciel :
3 | przedmiotowego o zasi¢gu wojewodz- . 20 kazdorazowo
Kim. przedmiotu
Udziat w etapie szkolnym konkursu N .
. ; o auczyciel .
4 | przedmiotowego o zasiggu wojewddz- . 10 kazdorazowo
Kim. przedmiotu
5 Udglal w Za.wodach sportowych,— etap Nauczy_mel 30 Kazdorazowo
wojewodzki przedmiotu
6 Uleal w Zaw_odach sportowych, turnie- Nauczy_clel 20 Kazdorazowo
jach — etap rejonowy przedmiotu
7 Udmal w Zawod_ach sportowych, turnie- Nauczy_clel 0d 10do 20 | kazdorazowo
jach — etap powiatowy. przedmiotu
8 Ud;lal w konkursach, turniejach— etap Nauczy_clel 0d 5 do 10 Kazdorazowo
gminny. przedmiotu
- Za zajecie w etapie szkolnym konkursu:
| miejsca Nauczyciel 6
9 | 1l miejsca Y 5 kazdorazowo
S przedmiotu
Il miejsca. 4
- Udziat w etapie szkolnym. 3
10. Udziat w rozgrywkach szkolnych. Nauczy_CIeI 5 Kazdorazowo
przedmiotu
11 Wykonanie gazetki w klasie, szkole. Nauczy_c:lel 0d 5 do 10 Kazdorazowo
przedmiotu
. . Opiekun
12 dReprezentowame szkoly — druzyna sztan- Samorzadu 0od 10do 20 | kazdorazowo
arowa . 3
Uczniowskiego.
13 | Funkcja w szkole ( aktywne dziatanie) NauPZyCIeI od 5do 20 Jednorazowo
opiekun na semestr
14 Udziat w uroczystosciach, imprezach Naucz_yCIeI 0d 5 do 10 Kazdorazowo
szkolnych. organizator
15 | Organizowanie imprez klasowych. wychowawca 0od1do10 | kazdorazowo
16 | Funkcja w klasie ( aktywne dziatanie) wychowawca od5do 10 | jednorazowo
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na semestr

Wychowawca, kazdorazowo
17 | Dzialania zlecone przez nauczyciela grono pedago- | od5do 15
giczne
Nauczyciel o dNOrazowo
18 | Pomoc w bibliotece, stotowce biblioteki, wy- | od5do15 | J
na semestr
chowawca
19 | Dzialania na rzecz koSciota. Nauc.zy.(.:lel od 5 do15 Jednorazowo
religii na semestr
20 | Wykonanie pomocy dydaktycznej. nauczyciele od 5do 20 kazdorazowo
Wychowawca,
21 | Aktywnos¢ uczniowsko - rodzicielska grono pedago- Jednorazowo
giczne od 10 do 20 na semestr
1. Inne pozytywne formy aktywnosci,
np.: Dyrekcja, od 10do 20 | jednorazowo
- zbiorka baterii grono na semestr
- zbidrka surowcoOw wtornych pedagogiczne
22 | 2. Inne formy aktywnosci po analizie i Rada jednorazowo
zaakceptowaniu przez Rade Pedagogicz- Pedagogiczna | od 10 do 20 na semestr

ng na jej posiedzeniu.

3) szczegotowe ustalenia dotyczgce punktow ujemnych:

a) punkty ujemne przyznawane sg za kazde przewinienie,

b) punkty ujemne przyznaja nauczyciele, pracownicy szkoty — w porozumieniu

z wychowawcg ucznia za:

Liczba punktow kazdora-

Lp. Kryteria oceny Z0W0
1 | Kradziez od -10 do - 20
2 | Podrabianie usprawiedliwienia -20
3
Palenie papierosow -30
4 | Wyludzanie pieniedzy -30
5 Ktamstwa i oszustwa. od-10 do -20
6 | Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela i pra- 20
cownikow szkoty.
7 | Zaczepki fizyczne, bojki. od -5 do -30
8 | Brak kultury stowa. od-5do-15
9 | Brak poszanowania mienia. od -5do -15
10 | Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia —~wagary. kazdorazowo - 15
11 | Ublizanie koledze, zaczepki stowne. od-5do-10
12 | Niszczenie rzeczy kolegow, kolezanek. od -5 do -15




13 E;fwyW1qzywanle si¢ z dobrowolnie podjetych dzia- od -5 do -15
14 | Nieodpowiednie zachowanie w czasie lekcji. od-5do-15
15 | Zte zachowanie w stoldwce szkolnej, bibliotece, gabi-
T o od-5do -10
necie pielggniarki.
16 | Przynoszenie i uzywanie na zajeciach edukacyjnych
telefonu komoérkowego i wszelkich urzadzen multime- od -5 do -20
dialnych za wyjatkiem sytuacji okre$lonych w § 60
ust. 4 - 6.
17 | Wychodzenie samowolne poza teren szkoty. od-5do-20
18 | Cyberprzemoc w sieci. od—5do-30

4) wymienione wyzej  kryteria ocen nie zamykaja katalogu punktow dodatnich
I ujemnych;

5) ustalono rowniez, ze zdobycie jednej dodatkowej setki punktow dodatnich, anuluje
10 punktow ujemnych w przypadku oceny wzorowej;

6) uczen, ktory zdobedzie minimum 231 punktow dodatnich i 20 ujemnych, uzyska oceng
wzorowg z zachowania.

16. Ocena zachowania wystawiona zgodnie z wyzej wymienionym trybem jest ostateczna,
z zastrzezeniem odwotan do ustalonej oceny zachowania.

17. Rada Pedagogiczna ma prawo do podwyzszania lub obnizania oceny zachowania
w sytuacjach szczegolnych, ktorych kryteria oceny nie s3 ujete w przedstawionym
katalogu.

18. Szkota rozpatruje akty cyberprzemocy, ktére miaty miejsce w aplikacjach i programach

uzywanych w codziennej pracy przez szkole.

§ 74

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych polowg czasu przeznaczonego
na te zajecia W okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin Kklasyfikacyjny.
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3. Jezeli wwyniku klasyfikacji srodrocznej, stwierdzono, ze ~ poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie naukiw klasie
programowo wyzszej, Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych iwychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez wuczen realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepiséw, indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speiniajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg.

6. Uczen spelniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych
z zakresu cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sa
przeprowadzane przez Szkote, ktorej Dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota

nie przeprowadza si¢ egzamindw klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego,
ktory ma form¢ przede wszystkim zadan praktycznych.

9. Prosbe o wyznaczenie egzaminu sktada si¢ na pisSmie do Dyrektora Szkoty nie pdzniej
niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze (roku
szkolnym).

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
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12. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony 2z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczycicla
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiagzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin.

14. Przewodniczacy komisji ustala z uczniem oraz z jego rodzicami/prawnymi opiekunami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w czasie jednego
dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin; imiona i nazwiska
0sob wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imig i nazwisko
ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

17. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

18. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (srodroczna)
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

§75

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocen¢ niedostateczng z dwoch zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy.
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2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego
rodzicow/opiekunéw prawnych zgtoszong do Dyrektora Szkoty.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

6. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przy przypadku Dyrektor Szkoty powotuje  wsktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokét zawierajacy: nazwe zajec
edukacyjnych, zktorych byt przeprowadzony egzamin: imiona |1 nazwiska osob
wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, imi¢ i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacjg
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory zprzyczyn losowych, nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
Z zastrzezeniem ust. 12.

12. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu drugiego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu. Promowanie
takie moze mie¢ miejsce wowczas, gdy uczen rokuje nadzieje na opanowanie w ciggu
kolejnych lat nauki w szkole podstawowej osiggnie¢ zawartych w podstawie
programowej z tych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
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edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie

programowo wyzszej.

§ 76

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powoluje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych oraz w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci I umiejetnosSci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

5. W sktad komisji powotanej przez Dyrektora w celu przeprowadzenia sprawdzianu
wiadomosci | umiejetnosci wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
wpracy komisjina wilasng prosbe lub  winnych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powoluje w sktad komisji innego
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nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym, ze powotlanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

7. W skiad komisji powotanej przez Dyrektora Szkoty w celu sprawdzenia prawidtowosci
wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

8. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje gltos przewodniczacego komisji.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci I umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

0) ustalong oceng klasyfikacyjna.
10. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
11. Z posiedzenia komisji ustalajacej oceng zachowania sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 91 11, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
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§ 77

Egzaminy zewnetrzne

1. Na zakonczenie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin dsmoklasisty.

2.

Szczegdtowe warunki i sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla uczniow
szkoty podstawowej sa okreslone Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej
w sprawie egzaminu o6smoklasisty oraz corocznymi Komunikatami Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej.

3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

4. Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.

5. Wynik egzaminu nie ma wplywu na ukonczenie szkoty przez ucznia.

6. Szkota moze przeprowadzi¢ probny egzamin dsmoklasisty.

§78

Promowanie

. Uczen klasy I-III otrzymuje promocje do oddziatlu programowo wyzszego, jezeli jego

osiggni¢cia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III na wniosek wychowawcy oddziatu,
po zasiggnieciu opinii rodzicow/opiekunow prawnych ucznia lub na wniosek
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu
programowo Wwyzszego, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

Uczen konczy szkote podstawowsg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w oddziale programowo najwyzszym, roczne oceny klasyfikacyjne
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z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w ktorych realizacja zakonczyta si¢ w oddziatach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze
od oceny niedostateczneyj.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim, ponad wojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory uzyskal tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim,
ponad wojewodzkim uzyska po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowa ocene
klasyfikacyjna.

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
srednig ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 i co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo
z biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem z wyr6znieniem.

. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowiazkowe zaje¢cia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Wewnatrzszkolne ocenianie moze podlega¢ zmianom. O zmianach uczniowie
i rodzice/opiekunowie prawni sg niezwlocznie powiadamiani na poczatku nowego roku

szkolnego.

§ 79

Zasady udzielania pomocy w nauce

. Uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, w tym celu musi zglosi¢ si¢
do nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy.

. Uczniowie klas I-III moga uzyska¢ pomoc w odrabianiu lekcji od wychowawcow
swietlicy.

. Uczniowie skierowani na zajgcia terapeutyczne i wyrdOwnawcze maja obowigzek
uczestniczy¢ w nich regularnie.

. Uczniowie Szkoty moga uzyska¢ pomoc kolezenskg w ramach dziatalnosci Szkolnego

Kota Wolontariatu.
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§ 80

Wewnatrzszkolny System Oceniania zamieszczony w rozdziale nr 12 nie dotyczy dzieci

uczeszczajacych odpowiednio do oddziatéw przedszkolnych i przedszkola.
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Rozdzial 13
Nagrody i kary
§81
Rodzaje nagrod i warunki ich przyznania

1. Za wzorowa postawg i1 bardzo dobre postepy w nauce oraz znaczne osiggniecia
w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych uczen moze otrzymywac
nastepujace nagrody:

1) pochwata przez Dyrektora Szkoty na apelu lub na stronie internetowej szkoty;
2) pismo pochwalne do rodzicéw ucznia;

3) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

4) $wiadectwo z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) stypendium za wyniki w nauce i bardzo dobre zachowanie.

2. Z uwagi na uznaniowy charakter nagrody, przepisy nie przewiduja mozliwosci odwotania

si¢ od decyzji Dyrektora Szkoty o nieprzyznaniu nagrody.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyzna takze przez wojta

gminy.

§ 82

Rodzaje Kar

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty poprzez:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnienie lub nagane Dyrektora Szkoty;
3) upomnienie Dyrektora z powiadomieniem rodzicow;
4) obnizenie oceny z zachowania, zgodnie z wewngetrznym systemem oceniania;
5) zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
6) przeniesienie do oddzialu rownorzednego;
7) przeniesienie do innej szkoty za zgoda kuratora oswiaty;
8) powiadomienie policji w przypadku:
a) kradziezy (w porozumieniu z rodzicami dziecka pokrzywdzonego),

b) bycia pod wptywem alkoholu na terenie Szkoty,
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¢) zazywania narkotykow, srodkow odurzajacych lub ich rozprowadzania na terenie
Szkoty;

d) fizycznego i psychicznego znecania si¢ nad innymi uczniami,

e) brutalnosci,

f) dopuszczenia do innych wykroczen, ktére naruszaja ogélnie przyjete zasady
moralne i spoteczne.

2. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia
do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplynaé na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza zadnych efektow;
2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
1 zyciu innych ucznidow;
3) dopuszcza si¢ czyndéw tamigcych prawo, na przyklad kradzieze, wymuszenia,
zastraszenie;
4) przejawia brak szacunku do symboli narodowych, religijnych i tradycji szkolnych.

4. Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu opinii Zespotu Wychowawczego, ma prawo podjaé

uchwatg¢ o zawieszeniu udziatu ucznia, sprawiajgcego szczegdlne problemy wychowaw-

cze, w zajeciach pozalekcyjnych.

§ 83

Tryb odwolania od wymierzonej kary

1. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy klasy lub rodzicow/opiekunow prawnych. Odwotanie
kierowane jest do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia Kary.

2. Uczen moze odwotac si¢ od kary na pismie skierowanym do dyrektora szkoty.

3. Dyrektor Szkoly jest zobowigzany poinformowaé rodzicow/opiekunéw prawnych

ucznia o zastosowaniu wobec niego ostatecznej kary lub anulowania kary.
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Rozdzial 14
Ceremonial szkolny

§ 84

1. Szkota posiada wiasny sztandar, nadany dnia 21.04.1997 r. oraz ceremoniat Szkoty.
2. Sztandar uzywany jest podczas apeli organizowanych z okazji uroczystosci i1 $wiat
panstwowych oraz szkolnych takich jak:
1) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, upamigtnienie rocznicy wybuchu
IT wojny $wiatowe;j;
2) $lubowanie uczniow klasy pierwszej;
3) Swicto Odzyskania Niepodlegloéci, msza $wieta w kosciele parafialnym
w Giewartowie;
4) Swieto Patrona Szkoty — Kornela Makuszynskiego;
5) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja — msza $wicta pod Pomnikiem
Powstancow w Mieczownicy;
6) pozegnanie absolwentow;
7) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
3. Poczet sztandarowy petni funkcj¢ reprezentacyjna. Wraz z opiekunem, Dyrektorem Szkoty
lub delegacjg bierze udzial w uroczystosciach lokalnych i obchodach $wigt panstwowych.
4. Sztandar Szkoty jest przechowywany w kaciku patrona, opiek¢ nad nim sprawuje SU.
5. Chorazych 1 asyste¢ Pocztu Sztandarowego obowigzuje uroczysty stroj: biata koszula,
bluzka, granatowe spodnie, spodnica, biate r¢kawiczki, biato-czerwona szarfa.
6. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ na apelu z okazji pozegnania absolwentéw Szkoty.
7. Szkota posiada wilasny hymn, ktéry $piewany jest podczas Swicta Patrona Szkoty

oraz wazniejszych uroczystosci szkolnych.

§ 85

Ceremonial Szkolny zawiera opis  sposobow  przeprowadzania  najwazniejszych
uroczystosci szkolnych z udziatem pocztu sztandarowego, stanowi tez zbidr obowigzujacych
norm zachowania si¢ uczestnikow w trakcie uroczystosci. Stanowi integralng czesé¢ z przyjeta
tradycja Szkoly oraz harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych.

Jest waznym rozdzialem szkolnego programu wychowawczego.
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1. Do najwazniejszych symboli szkolnych zaliczamy:
1) logo Szkoty;
2) sztandar Szkoty;
3) hymn Szkoty.

- Logo Szkeoly - ,Biala Réza” - jest znakiem rozpoznawczym Szkoty. Nalezy je
eksponowac¢ podczas uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty,
znaczkach, identyfikatorach.

- Sztandar Szkoly - sktada si¢ z prostokatnego ptatu tkaniny obszytego ztotg fredzlg. Prawa
strona jest w barwach narodowych z godtem panstwowym.

Na lewej stronie ptata znajduja si¢ na bialym tle: otwarta ksigzka z lezaca na niej bialg
r6za oraz napis z nazwg i imieniem Szkoty — Szkola Podstawowa im. Kornela
Makuszynskiego w Giewartowie. - Drzewiec jest zwienczony ortem z korona.

- Hymn Szkoly — jego tres¢ zwiazana jest z osobg patrona naszej Szkoty. Hymn Szkoty
$piewany  jest po hymnie  panstwowym  na uroczystosciach panstwowych
oraz przed rozpoczgciem uroczystosci szkolnych. Znajomos$¢ stow - to jeden z waznych
obowigzkow uczniowskich. Podczas wykonywania hymnu Szkoty uczniowie
zachowujg si¢ podobnie jak w czasie wykonywania hymnu panstwowego (obowigzuje

zachowanie powagi i spokoju oraz zdjecie nakrycia z glowy).

Stowa hymnu Szkoty:

Niech polgczy nas przyjazn
1 braterska wspolna mysl
Wtedy swiat jest pigkniejszy
Wtedy lepiej nam zy¢.
Makuszynski nas uczy,

Jak sie cieszy¢ i smiac,

Jak pokocha¢ przyrode,

Radosé ludziom dac.

Ref.  Giewartowska szkota,
Kornelowska szkota
Swiat czarowny otwiera

Peten stonca i gwiazd.
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Giewartowska szkota,
Kornelowska szkola
Brzmi dziecigcym smiechem

Radosnie wita nas.

Kazdy z nas przeciez przezyt
Awanture o Basie.
Kazdy byt przyjacielem
Szatana w siodmej klasie.
Naucz nas nasza szkoto
Co to godnosé¢ czlowieka.
Pokaz droge ku szczesciu,
Prowadz w nowy wiek.
Stowa: Krystyna Kawa
Zdzistawa. Gorecka

Muzyka: Eligiusz Kawa

§ 86

Sztandar Szkoly i poczet sztandarowy

1 Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu - Ziemi,
symbolem Malej Ojczyzny, jaka jest Szkotaijej najblizsze $rodowisko.
2 Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy: chorazy i asysta.

1) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego w jego sktadzie winni znajdowa¢ si¢ uczniowie 0 nienagannej
postawie i godni takiego zaszczytu.

2) Kandydatury skladu sg przedstawiane na czerwcowej radzie pedagogicznej
1 powotywane uchwatq Rady Pedagogicznej.

Ze wzgledu na ewentualne nieobecnosci ucznidw, wybiera si¢ dwa sktady osobowe
pocztu sztandarowego w celu zastgpstwa.

3) Kadencja pocztu trwa rok lub dtuze;j.
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4) O wyborze ucznibw do pocztu sztandarowego s3g powiadomieni rodzice
lub opiekunowie specjalnym okoliczno$ciowym listem.

5) Po skonczeniu kadencji nazwiska uczniéw wpisane sg do kroniki Szkoty.

6) Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. Dokonuje si¢ wowczas wyboru uzupehiajgcego.

3 Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych (wymienionych
w § 84), poza Szkota na zaproszenie innych szkoét i instytucji oraz w uroczystosciach
panstwowych i regionalnych:

1) w przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach
pogrzebowych lub ogtoszono zatob¢ narodows, sztandar jest ozdobiony czarnym

Kirem;

2) sposob udekorowania sztandaru Kirem:

a) wstazka z czarnej materii zaczyna si¢ W lewym goérnym rogu, a konczy
w potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi ( nie jest okre$lona
szerokos$¢ kiru),

b) na sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ W Mmiejscu jego zamocowania

na drzewcu od lewej gornej strony do prawej,

c) podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania
sztandaru na ramieniu, ale przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze
nalezy pochyli¢ go do przodu.

4 W czasie uroczystosci kosScielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany
bez podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet
przechodzi przez koscidt, trzymajac sztandar pod katem 45 stopni do przodu i staje
po lewej lub po prawej stronie, bokiem do ofttarza i do zgromadzonych wiernych,
podnoszac sztandar do pionu.

5 W trakcie mszy s$wigtej lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego
nie klekaja, nie przekazujg znaku pokoju i1 nie wykonuja zadnych innych gestéw, stoja
caly czas w pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”.

6 Pochylenie sztandaru pod katem 45 stopni do przodu w pozycji ,,Bacznos¢” nastepuje
w nastepujacych sytuacjach:

1) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig Swietg
oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najswigtszego
Sakramentu,

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci;
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4) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje;
5) na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng prowadzaca
osobg.
7. Ubiodr chorazego i asysty:
1) uczen: ciemne spodnie, biata koszula i krawat;
2) uczennice: biate bluzki i ciemne spddnice (ciemny kostium).
8. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie¢, zwrocone kolorem bialym
w strone kotnierza, spi¢te na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.
9. Sztandar Szkoty i insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa na terenie Szkoly

w zamknietej gablocie.

§ 87
Sposob zachowania uczniow w trakcie oficjalnych uroczystosci

1. Wejscie Dyrektora Szkoly (Dyrektora wraz z zaproszonymi go$s¢mi) do auli na poczatku
uroczystosci (gdzie zgromadzona jest mlodziez), jest zapowiedziane przez prowadzacego:
1) Szanowni zebrani: pani/pan (imig¢ i nazwisko), dyrektor (nazwa szkoty);

co powinno spowodowac przyjecie przez mtodziez postawy stojacej,
2) osoba prowadzaca uroczysto$¢ podaje komendg :

- ,Bacznos$¢”

- ,,Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczniowie bez nakryé glowy, zachowuja
postawe zasadnicza. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci.
Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze i$¢ ,,gesiego”, przy czym osoba
trzymajaca sztandar idzie w $rodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja,
a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45°do przodu. Poczet zajmuje miejsce
po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar
do pionu.

- po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komendeg:
,, D0 hymnu panstwowego”- uczniowie odspiewuja hymn panstwowy ,,Mazurka
Dabrowskiego” (2 zwrotki). W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem
45 stopni.

- po od$piewaniu hymnu prowadzacy podaje komendg :

»P0o hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna.
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- hymn panstwowy wykonywany jest na poczatku uroczysto$ci, powinni go
Spiewa¢ wszyscy zgromadzeni.
Przed zakonczeniem cze$ci oficjalnej uroczystosci moze by¢ odspiewany,
hymn Szkoty. Prowadzacy podaje komendg:
,,D0 hymnu szkoly”
Po ods$piewaniu hymnu SzKoty (sztandar pochylony pod katem 45°) prowadzacy
podaje komende:
»P0 hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodna.
Na zakonczenie czesci oficjalnej uroczystosci prowadzacy podaje komende:
»Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” - zachowanie mlodziezy i czynno$ci pocztu sg
analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.

Po czesci oficjalnej 1 wyprowadzeniu sztandaru powinna si¢ zaczaé cze$¢ artystyczna

uroczystosci.

§ 88
Sposob zachowania pocztu sztandarowego

1. Sztandarem wykonuje si¢ nastepujace chwyty:
1) ,,Na rami¢”:
wykonujac chwyt ,,Na ramie¢”, chorazy prawa reka (pomagajac sobie lewa) kladzie
drzewce na prawe ramig i trzyma je pod katem 45 stopni (w stosunku do ramienia);
2) ,,Prezentuj”:
a) wykonujgc chwyt ,,Prezentuj” z potozenia ,,Do nogi”, chorazy podnosi sztandar
prawa reka pionowo do gory wzdhuz prawego ramienia,
b) nastepnie lewa rgka chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa i opuszcza prawa
reke na catej dtugosci, obejmujac dolng czes$¢ drzewca,
C) asysta sztandaru w postawie zasadniczej;
3) ,,Do nogi”:
a) wykonujac chwyt ,,Do nogi’ z potozenia ,,Prezentuj” lub z potozenia ,,Na rami¢”
chorazy przenosi sztandar prawa reka (pomagajac sobie lewg) do nogi.
b) chwyt ,,Do nogi” wykonuje si¢ na komende: ,,Bacznos¢”.
2. Salutowanie sztandarem wykonuje si¢ z postawy ,,Prezentu;j”, chorazy robi zwrot w prawo
skos z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przod na odleglo$¢ jednej stopy

1 pochyla sztandar w przod do 45°. Po czasie ,,salutowania” przenosi sztandar do postawy

»Prezentuj”.
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3. Sztandar nalezy rowniez pochyli¢ podczas wciggania flagi panstwowe] na maszt

oraz w przypadku ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci.

§ 89
Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem

1. Przekazanie opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia roku
szkolnego w bezposredniej obecnosci dyrektora szkoty.
Przed wprowadzeniem sztandaru nalezy odczyta¢ uchwate Rady Pedagogicznej z podaniem
nazwisk obsady pocztu sztandarowego:
1) pierwszy wystepuje ustgpujacy poczet sztandarowy ze sztandarem;
2) nastepnie wchodzi nowy sktad pocztu.
2. Jako pierwszy zabiera glos dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego,
1) ktory mowi:
»Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoly Podstawowej im. Kornela
Makuszynskiego w Giewartowie, opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza
Szkole.” ;
2) chorazy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
»Przyjmujemy od Was sztandar. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypelniac¢
swoje obowiazki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoly Podstawowej im. Kornela
Makuszynskiego w Giewartowie.”;
3) chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, caluje rog
sztandaru, po tym nastepuje przekazanie sztandaru, a nastgpnie pozostalych oznak
pocztu sztandarowego: rekawiczek i szarf;

4) po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do pozostatych w sali uczniow.
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§ 90

Ceremonial szkolny zwigzany z uroczystosciami: ,,Pasowanie na ucznia
szkoly”, ,,Pozegnanie absolwentow” odbywajacych si¢ w obecnosci
sztandaru Szkoty

1. Pasowanie na ucznia szkoty:
1) $§lubowanie uczniow klasy pierwszej odbywa si¢ w postawie zasadniczej;
2) Wszyscy — uczniowie, nauczyciele, goscie stojg na bacznosc;
3) przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru i stoja po obu jego stronach;
4) kazdy pierwszoklasista trzyma wyciagnig¢ta do sztandaru prawg r¢ke z wyciggnigtymi
jak do salutowania dwoma palcami;
5) Dyrektor Szkoty odczytuje rote przysiegi, a po niej dzieci wspolnie powtarzaja stowo:
»Slubujemy”;
6) rota przysiegi:
My uczniowie klasy pierwszej Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego
w Giewartowie slubujemy:
- swojq postawgq, naukq i zachowaniem, godnie reprezentowac swojg Szkofe,
- szanowac sztandar Szkoly i jej Patrona,
- godnie reprezentowac Szkole podczas uroczystosci,
- szanowac swoich nauczycieli i by¢ dobrym kolegg,
- sprawiac rados¢ rodzicom i nauczycielom,
- kocha¢ naszq Ojczyzne — Polske i by¢ odpowiedzialnym Polakiem.
- Slubujemy!
2. Pozegnanie absolwentow
1) na ,Uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego” wszyscy absolwenci sktadajg
Slubowanie.
2) wszyscy zgromadzeni stoja na bacznosé. Absolwenci ustawieni
po obydwu stronach sztandaru, trzymaja  uniesiong do gory prawg reke
z wyciagnigtymi dwoma palcami i powtarzaja za wychowawcg klasy stowa przysiggi;
3) rota przysiegi:
My uczniowie Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego w Giewartowie, dziekujemy
nauczycielom i wszystkim wychowawcom, za trud wloZzony w nasze wychowanie
i wyksztatcenie.

Przyrzekamy:
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- godnie reprezentowac imie Szkoty,
- pracowac nad doskonaleniem swojego charakteru,
- dqgzy¢ do zdobywania nowych wiadomosci i umiejetnosci.
Przyrzekamy, ze wiedza, ktorej podstawy zdobylismy w tej Szkole bedzie stuzyta Ojczyznie —

Rzeczpospolitej Polskiej.

§91
Symbole panstwowe

1. Godlo i flaga s3 symbolami panstwa, do ktorych nalezy si¢ odnosi¢ z nalezna czcig
I szacunkiem.

2. Znaki panstwowe majg pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami

samorzagdowymi, organizacji, instytucji itp.

3. Miejscem pierwszym (uprzywilejowanym) jest zawsze prawa strona osoby stojacej tytem
do budynku lub na prawo od godta, patrzac od strony godta (tj. kierunek, w ktérym patrzy
orzet). W heraldyce przyjmuje si¢ odwrotny kierunek patrzenia, tj. nie z punktu
widzenia obserwatora, ale z punktu widzenia godta lub flagi.

4. Znaki panstwowe gospodarza maja pierwszenstwo przed réwnorzednymi im w hierarchii
znakami panstwa, w imieniu, ktorego odbywa si¢ wizyta wtadz panstwowych.

5. Tradycyjnie godto 1 flaga pelnig role szczegdlnych znakow informacyjnych — nalezy je
umieszcza¢ w takich miejscach 1 w takiej liczbie, aby t¢ rol¢ spelnialy;
przy zwielokrotnieniu stajg si¢ dekoracja.

Godla i flagi sg utrzymywane w czystosci i w dobrym stanie fizycznym, tj. niezniszczone,
nieuszkodzone, niezgniecione, niepostrzepione, niewyblakle itp.
Godta i flagi sg przechowywane w czystym pomieszczeniu, w sposdb zabezpieczajacy je
przed zniszczeniem lub kradzieza.
1) Godlo:
a) godlo jest wumieszczone Ww sposob zapewniajagcy mu nalezng cze$é
I szacunek.
b) poza wizerunkiem godla zgodnym =z ustawa, mozliwe jest eksponowanie
wizerunku orla artystycznie przetworzonego, jednak nie moze on zastegpowal
wizerunku ustawowego.

C) umieszczanie godta:
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- Nna zewnatrz - tablica z godtem po prawej stronie lub nad wejsciem do budynku
oraz tablica z nazwg instytucji, po prawej stronie, ponizej godta,
- wewnatrz - pozycja godla w pomieszczeniu — W miejscu widocznym
od wejscia.
2) Flaga:
a) budynek Szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi w:
- $wieta panstwowe,
- dzien rozpoczecia i1 zakonczenia roku szkolnego,
- Dzien Patrona Szkoty,
- dni zatoby narodowej,
- z innych okazji, o oflagowaniu szkoty decyduje dyrektor szkoty.

b) szczegotowe wskazoéwki dotyczace postepowania z flagg panstwowa:

- flaga podniesiona na maszt, a ponadto budynek dodatkowo udekorowany

flagami,

- flagi powinny by¢ podniesione najpdzniej do godziny 8.00,

- jezeli uroczystosc¢, rocznica lub $wieto przypada w przeddzien dni

wolnych od pracy, flagi moga by¢ podniesione przez kilka dni z tym,

ze jezeli s3 pozostawione na noc, to powinny by¢ os$wietlone.
3) Flaga na maszt:

a) flaga jest wciggana na maszt i opuszczana w sposOb energiczny, a jezeli
podczas jej podnoszenia jest wykonywany hymn, tempo podnoszenia
flagi jest dostosowane do czasu wykonywania hymnu (zaczaé i skonczy¢
jednoczesnie);

b) w przypadku ogloszenia zaloby narodowej flage wywiesza si¢ opuszczona
do potowy masztu w ten sposob, ze podnosi si¢ ja do Samej gory,
a nastepnie opuszcza do polowy masztu. Przy jej zdejmowaniu podobnie,
nalezy najpierw podnie$¢ ja do samej gory, nastgpnie opuscié¢ catkowicie - jezeli
nie ma takiej mozliwosci (brak masztu); zZalobe mozna wyrazi¢
wywieszajac czarng flage na pozycji na lewo od flagi panstwowej
lub poprzez przymocowanie do drzewca czarnej wstegi;

4) Flagi na budynku szkoty:

a) dwie flagi oraz cztery 1 wigcej: pozycja uprzywilejowana skrajna

I po prawej stronie (flaga RP powinna byé po prawej stronie, nastgpnie

flagi go$ci umieszczone wg nazw panstw w porzadku alfabetycznym
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- w jezyku polskim, angielskim, francuskim lub innym, zaleznie
od okoliczno$ci).

b) trzy flagi: pozycja uprzywilejowana w $rodku, drugie miejsce po prawej
stronie, trzecie po lewej (np. flaga gospodarza w $rodku, flaga go$cia
po prawej stronie, flaga organizacji mie¢dzynarodowej, np. (UE) po lewej
stronie.

c) gdy flaga panstwowa jest umieszczona przy Scianie z inng flagg
na skrzyzowanych drzewcach, flaga RP powinna by¢ umieszczona

po prawej stronie, a jej drzewce powinny by¢ umieszczone przed drzewcem
drugiej flagi.

d) ceremoniatu podnoszenia albo opuszczania flagi oraz oflagowanie frontowej sciany
budynku szkolnego dokonujg osoby zatrudnione w Szkole, na state wyznaczone
przez Dyrektora Szkoty ( Po zakonczonym okresie uroczystosci flagi sg
Sciggane,  skladane i przechowywane w wyznaczonym pomieszczeniu.
Czynnosci te sa wykonywane z najwickszym szacunkiem, jaki nalezy si¢

symbolom narodowym).

Chcemy by¢ szanowani - Szanujmy swoje symbole.
To proste stwierdzenie odnosi si¢ do symboli, ktore decyduja o tozsamosci naszego panstwa,
stanowig nierozerwalng czgs¢ tradycji Polski 1 Polakéw. Poszanowanie dla nich powinno

sta¢ si¢ zewnetrzng oznaka patriotyzmu i szacunku dla wlasnego kraju 1 narodu.
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Rozdzial 15
Postanowienia koncowe

§ 92

. Pracownik Szkotly, ktory nie przestrzega postanowien Statutu oraz obowigzujacych go
regulaminow, podlega karom zgodnie z Kodeksem Pracy i Kartag Nauczyciela.

. Wyro6zniajacy si¢ pracownicy Szkoty sg nagradzani. Statut obowigzuje w rOwnym stopniu
wszystkich cztonkow spoteczno$ci szkolnej: dzieci, ucznidw, rodzicéw/opiekunow
prawnych, nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych.

. Wszystkie zmiany w Statucie moga nastgpi¢ na mocy uchwaly Rady Pedagogicznej
podjetej w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gltosow, w obecno$ci co najmniej
polowy jej cztonkow.

. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

. Kazda zmiana tresci Statutu Szkoly dokonana przez Rade Pedagogiczng jest wprowadzana
uchwata w postaci aneksu. Przekroczenie liczby 6 anekséw skutkuje obowigzkiem

uchwalenia przez Rade Pedagogiczna jednolitego tekstu Statutu Szkoty.

Statut Szkoty zostat przyjety na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu ...................... .

Statut Szkoty wchodzi w Zzycie zdniem ................c.ooeelll. .
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